5~ EQUIPOTENCIA

ENTIDADE FILANTROPICA E ASSISTENCIAL

Rua: Nelson Vital do Prado, 108 - Jd. Helena — Mogi Mirim —
SP CNPJ:54.673.611/0001-20 Telefone: (19) 3806-6943;

RELATORIO MENSAL DE EXECUCAO DE ATIVIDADES

MES: MAIO 2024
1. IDENTIFICACAO:

1.1 NOME DA ORGANIZACAO SOCIAL: Equipoténcia Entidade Filantropica
e Assistencial

1. NUMERO DO TERMO FOMENTO — FMDCA N° 20/2024
1.3 NUMERO DO PROCESSO ADMINISTRATIVO: N° 09453/2023
1.4 VIGENCIA DO TERMO: Inicio: 02/05/2024 - Término: 30/04/2025
2. PUBLICO ALVO:
Criangas e adolescentes com idade entre 08 e 15 anos e seus familiares,
residentes na zona norte do municipio, atingindo cerca de 250 pessoas

indiretamente, considerando média entre quatro e seis pessoas por
familia.

2.1 AREA DE ATUACAO: Assisténcia Social
2.2 NOME DO PROJETO: “Despertando Talentos” — FASE lli

2.3 OBJETIVOS GERAIS:

Oportunizar um espaco alternativo para realizar atividades aos sabados,
através da pratica de esportes, musica instrumental e danca, promover a
socializacéo das criangas, adolescentes e seus familiares e facilitar o processo
de desenvolvimento da cidadania consciente e atuante, por meio da descoberta
e da interiorizacdo de valores éticos, da valorizacdo da vida, da participacdo
ativa na sociedade, do dialogo, do respeito mutuo, da cooperacdo e senso
critico perante a sua realidade. Conforme direitos garantidos no artigo 58 do
ECA.

2.4 NUMERO DA META CONFORME TERMO: 50
2.5 NUMERO DE ATENDIDOS NO MES: 43

2.5.1 Entrada: 06

2.5.2 Desligamento: 03

2.5.3 Reinsercao: 01

3. _ATIVIDADES DESENVOLVIDAS NO SERVICO SOCIO ASSISTENCIAL

3.1. Atividades desenvolvidas pela Equipe de Trabalho:

Rotinas Técnicas: Psicologo
Acdes desenvolvidas no més: |Quantidade
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> SP CNPJ:54.673.611/0001-20 Telefone: (19) 3806-6943; > 06
Acolhida > 43
do usuario na chegada a OSC > 06
» Atendimento técnico individual ao usuario » 03
» Busca ativa de novos usuarios »> 06
» Busca ativa de usuéarios faltosos » 00
» Inscricdo de novos usuarios > 04
» Articulacdo com a rede de educacéo > 04
» Reunido de equipe e planejamento - mensal » 03
» Discussoes de caso com a equipe técnica da Equipoténcia » 00
» Atendimento individual aos responsaveis » 00
» Articulacdo com outros servicos (Secretaria de esportes de » 03
Mogi Mirim) » 00
» mediacao de conflitos » 43
> Articulacdo com a rede de saude (AME Mogi Guagu; Santa
casa de Mogi Guacu, PPA)
» Atualizacdes de prontuarios
Observacgéo:

e As buscas ativas retornaram em maio de 2024 e buscas de novos
cadastros, seguem normalmente este ano de 2024, mensalmente.

e Encaminhamento de lista de usudrios, que estdo apenas no Projeto
Despertando Talentos, ja retornamos, junto com o evento, da festa do
Pijama, que ocorreu no dia 29/05/2024, foi feito a lista e as inscri¢des.

Rotinas Técnicas: Coordenador

Acdes desenvolvidas no més Quantidade
» Acolhida do usuério na chegada a OSC > 02
» Atendimento do telefone » 03
» Atendimento e orientacdo individual do usuario diario > 06
> Atendimento a familia (envia e recebe msg de whatsapp, > 07

atende a portaria) > 03

» Coordenacao da equipe de trabalho diario - diario > 01
» Organizacao da escala de trabalho - mensal > 01
» Organizagado das comemoracgdes, eventos, passeios > 04
» Reunido de equipe e planejamento - mensal

Rotinas Técnicas: Monitora de oficina danca

Atribuicdes Quantidade

- Desenvolver, organizar e coordenar as oficinas de danca 08

presencial; 08

- Identificar o perfil dos usuéarios e acompanhar a evolugéo nas

atividades desenvolvidas; 04

- Informar ao técnico da equipe de referéncia a identificagéo de

contextos 04

familiares e informagfes quanto ao desenvolvimento dos usuarios

em seus

multiplos aspectos (emotivos, de atitudes, etc.)
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discussao de caso e planejamento.

Rotinas Técnicas: Monitor de Oficina de MUsica

familiares e informacgdes quanto ao desenvolvimento dos usuarios
em seus

multiplos aspectos (emotivos, de atitudes, etc.) semanal

- Reunido de equipe discussédo de caso e planejamento.

Atribuicdes Quantidade
- Desenvolver, organizar e coordenar as oficinas de musica 08
presencial; 08

- Identificar o perfil dos usuarios e acompanhar a evolucdo nas

atividades desenvolvidas; 04

- Informar ao técnico da equipe de referéncia a identificacédo de

contextos 04
familiares e informacdes quanto ao desenvolvimento dos usuarios

em seus

multiplos aspectos (emotivos, de atitudes, etc.)

- Reunido de equipe discusséo de caso e planejamento.

Rotinas Técnicas: Monitora de Oficina de Esportes

Atribuicdes Quantidade
- Desenvolver, organizar e coordenar as oficinas de esporte 08
presencial; 08

- Identificar o perfil dos usuéarios e acompanhar a evolucéo nas

atividades desenvolvidas; 04

- Informar ao técnico da equipe de referéncia a identificacéo de

contextos 04

3.2 Tabela de Execucao Mensal do projeto “Despertando Talentos” —
FASE lll, dos Monitores de musica, danca e esportes seguem anexas, no

final do relatério.

3.3 Atividades desenvolvidas com a Familia:

faltantes;

Atendimento individual Ligacbes e mensagens, busca ativa de

familia

Ligagbes, mensagens para aOrientacdes e informagdes sobre eventos;

3.4 Atividades desenvolvidas com a Comunidade:

Deu-se

continuidade aos devidos acolhimentos e orientagbes aos novos usuarios e/ou
interessados que vieram a partir de procura espontanea, mediante divulgacao
nas redes sociais e através da divulgacao pelos préprios usuérios da entidade

Equipoténcia.

3.5 Indicadores de Avaliacdo e Monitoramento:
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Objetivos Profissional
Especificos Atividades |Instrumentais |Periodicidade |Indicadores responsavel

de verificacéo Quantitativos
1.Oferecer um*Oficinas delLista de|Semanal em|Participacdo |Todos 0s
espaco alternativolesporte  nalpresenca; todas asi/de 75% dos|profissionais
para pratica  de\modalidade atividades inscritos  no(envolvidos
esportes, ~ musicalg 1.\ e Fotos. projeto no projeto
instrumental e oo
danca para as voleibol;
criangas €lx i
adolescentes  do O,f|<?|na de - Resultado
territério nas|MUsica alcancado,
imediactes dallnstrumental; das  oficinas
. 0,
OSC; *Oficina  de 8%
Danca;
2. Enriquecer of*Oficinas delLista de|Semanal em|Participacdo |Todos 0s
universo esportivo,lesporte  nalpresenca; todas asl|de 75% dos|profissionais
cultural e musical; |nodalidade atividades inscritos no|envolvidos
futebol e Fotos projeto no projeto
voleibol; - Resultado
*Oficina  de alcam;adg,_
Py das oficinas
Mdusica 85%
Instrumental;
*Oficina  de
Danga;
3. Oportunizar um [*Oficinas de|Lista de|Semanal em|Participacdo |Todos 0s
ambiente esporte najpresenca; todas as/de 75% dos|profissionais
educativo, modalidade atividades inscritos no|envolvidos
somavel,_ futebol e Foto projeto no projeto
cooperativo o
transformador; voleibol; - Resultado
*Oficina  de alcangadp,_
. das oficinas
Musica 00%
Instrumental;
*Oficina  de
Danga;
4. Possibilitar o|Durante alLista de|Semanal em|Participacdo |Todos 0s
desenvolvimento |execucdo presenca; todas as|/de 75% dos|profissionais
da criatividade, de|das atividades inscritos no|envolvidos
habilidades, de|atividades Fotos projeto no projeto
potencialidades,
de senso critico e - Resultado
de respeito mutuo; alcancado,
das oficinas
95%
5.  Minimizar  aDurante alLista de|Semanal em|Participacdo |Todos 0s
exposicao das|execucdo  |presenca; todas as/de 75% dos|profissionais
criancas €das atividades inscritos  no(envolvidos
adolescentes  doj,i4ages  [FOOS projeto no projeto
territdrio a
situagdes de riscos ) Resultado
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vulnerabilidades alcancado,
sociais das oficinas
85%
6. Contribuir para a*Encontro Lista de Trimestral Participacdo |Todos 0s
melhoria dajcom familias |Presenca; de 75% dos|profissionais
gualidade de vidalpara avaliar|Fotos pais das|envolvidos
dos participantes e|evolugdo do criangas e/no projeto
de seus|projeto; adolescentes
familiares; nas reunioes;
- Resultado
alcancado,
das  oficinas
85%
7. Garantir alAssembleia |Lista de|Semestral 75% Coordenador
participacéo do|com usuérios |presenca; Setembro/23 |Participacdo |e Psic6logo
usudrio na gestao Ata Margo/24 dos usuarios
do servigo; Assembleia;
Fotos - Resultado
alcancado,
das  oficinas
90%
8. Garantir aAplicacao de|Formulério Semestral — [80% de|Coordenador
satisfacédo do|pesquisa delespecifico com|setembro/23 |satisfacdo dos|e Psic6logo
publico alvo; satisfacdo perguntas Marco/24 usuarios
fechadas e
abertas - Resultado
alcancado,
das oficinas
100% aplicadal
em fevereiro;

No més de maio, houve o retorno do projeto, que havia sido concluido em marco, as
atividades retornaram no dia 04/05/2024.

3.6. Houve capacitagao interna/externa da Equipe de Trabalho? N&o.

Data |Colaboradoras| Curs |Periodo/Carga Horaria
0

3.7. Houve participagao da Equipe de Trabalho nas Reunides com a Rede de
Atendimento? N&o.

Dat |[Equipe de Trabalho|Rede de Atendimento/Objetivo/Profissional Responsavel
a

3.8. Como realiza a divulgacdo das parcerias celebradas com a
Administracéo Publica de acordo com a Lei 13.019/14, art. 10 e 117
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com a

Administracdo Publica estd sendo feita através do Site: equipotencia.org.br,
através de placas de identificacdo dos Projetos com a Secretaria de
Assisténcia Social e Secretaria de Educacéo, fixadas no hall de entrada da

das parcerias

entidade e também pelas redes sociais.

4. RECURSOS HUMANOS:

4.1 EQUIPE DE TRABALHO ENVOLVIDA NO SERVICO
Nome Cargo C. Horaria Regime de | Fontede
Semanal e | Contratagcdo | Recurso
Mensal
Gabriel de Campos | Monitor de 5h Prestador de | Municipal
Teixeira Esportes Servigos
Luiz Henrique Monitor de 5h Prestador de | Municipal
Rodrigues de Lima musica Servigos
Camila Cristina Monitora de 5h Prestador de | Municipal
Rosa danca servicos
Ana Carla Melo | Coordenadora 5h Prestador de | Municipal
servicos
Geovana Donatti Psicologa 10h Prestador de | Municipal
Gragnanello servicos
Veronezze Barboza
4.2 VOLUNTARIOS DA ORGANIZACAO SOCIAL
Nome Funcéo Carga Horaria Semanal
Enileuzer Freitas e Andrade Presidente 3 horas
Moraes
Miriam Terezinha Bella Voluntaria em Eventos Eventual

4.3. Houve mudanca da Equipe de Trabalho no més? Nao

Nom
e

Cargo|Data Entrada

Data Saida

4.4. Houve mudanca de Diretoria ou alteragéo Estatutaria no més? N&o.

5. INFRAESTRUTURA: Nao houve alteracao.

6. POTENCIALIDADES:

e Neste més de maio, retornamos com a fase lll, as potencialidades que
observamos é que no servico de convivéncia e fortalecimento de vinculo,
se desenvolveram fisicamente, emocionalmente e psicologicamente.

e A equipe tem se sentido satisfeita, com o resultado do amadurecimento
do grupo, em reunido vemos e avaliamos cada um individualmente e
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e Organizagdo e orientagdo sobre 0s eventos e contamos com a
frequéncia e participacao;

e Realizamos cadastros de novos usuarios e concluimos de alguns;

e Renovacdo com a oportunidade de propiciar para as criancas e
adolescentes, um espaco que se desenvolvam, criem autonomia e
responsabilidades, com atividades artisticas e esportivas e momentos de
auto regulacdo emocional e psicoloégica, nos momentos de trocas nas
rodas de conversas e também visando um ambiente saudavel e
socioeducativo, longe das ruas e auxiliando os pais nesse processo de
desenvolvimento de cidaddos melhores, para a nossa sociedade e
responsabilidade de um ambiente seguro, tendo continuidade do
Projeto, sendo importante, para a comunidade;

e E um trabalho de formiguinha, mas atingimos e plantamos as sementes
nessas criancas e adolescentes;

7. FRAGILIDADES:

e Demandas de capitacdo de usuarios, para agregar, como tivemos uma
pausa de um més, alguns usuarios buscaram outras atividades;

e E também a necessidade de assiduidade para o0s ensaios, das
apresentacdes que teremos em julho;

e E necessario ser continuo o Projeto para dar seguimento.

8. CRONOGRAMA MENSAL DE ATIVIDADES: ANEXO
9. CARDAPIO DIARIO: ALIMENTACAO RECURSO PROPRIO

10. LISTA MENSAL DE USUARIOS ATENDIDOS E DESLIGADOS: N&o se
aplica

11. ASSINATURA DO TECNICO RESPONSAVEL PELA ELABORACAO
DO
RELATORIO:

Documento assinado digitalmente

ANA CARLA MELO

Ana Car|a Me|0 g “b Data: 08/08/2024 21:13:55-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Coordenadora
Documento assinado digitalmente
. ub GEOVANA DONATTI GRAGNANELLO VERONEZZI|
Geovana Donatti Gragnanello Veronezze Barboza 9 Dat:07/08/2024 125180300
Psicdloga

12. ASSINATURA DO COORDENADOR OU PRESIDENTE:
Enileuzer Freitas e Andrade Moraes
Presidente e

ub ENILEUZER FREITAS E ANDRADE MORAES
g Data: 08/08/2024 12:03:46-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br
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JUNHO de 2024

ANEXO
Fotos de atividades desenvolvidas pela Equipe do projeto “Despertando
Talentos” no més de MAIO; Nao se aplica

CRONOGRAMA DE HORARIOS E ATIVIDADES 08h00 as
13h00
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Sabado
HORARIO ATIVIDADE LOCAL
08h00 as . ‘ -
08h30 Acolhida Area externa/Patio
08h30as - .. .
09h30 Oficina de Musica Sala de musica
08h30 as 03h30 Oficina de Danga Sala de video
08h30as Oficina de esporte (volei) Praga Harmonia e Justica
09h30

09h30 as 10h30

Roda de conversa tematica e

Patio/Sala de
video/Refeitério

intervalo
10h30as - - .
11h30 Oficina de Musica Sala de musica
10h30as - .
11h30 Oficina de Danga Sala de video
122325’5 Oficina de esporte (Futebol) Praga Harmonia e Justica

11h30 as 12h00

Saida

Patio

12h00 as 13h00

Reunido de planejamento, elaboragdo e
organizacgdo de atividades

Sala de reunides

Cardapio de sabado

DATAS 04/05 11/05 15/05 25/05
Bolo com P&o Caseiro com [Pdo com Bolo com
Lanche 9 a cobertura Manteiga presuntoe  [cobertura
manha Suco Suco mussarela  |Pipoca
Fruta Refrigerante
Suco

*OBS: PARA A CRIANCA COM ALERGIA AO LEITE DE VACA, NO DIA DO ACHOCOLATADO PODE SER
SUBSTITUIDO POR SUCO. AS PREPARACOES/RECEITAS COM LEITE PODEM SER SUBSTIUIDAS POR AGUA.
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Tabela de Execucdo Mensal do Projeto: Despertando Talentos - FASE

OSC: EQUIPOTENCIA - Entidade Faixa De 08 a 15 anos
Filantropica e Assistencial. Etéaria:
Grupo: Oficina de Musica Horéario: |Das 8h30 as 09h30
10h30 as 11h30
Local de Sede da OSC - Rua Nelson Vital |Meta: 50 usuérios ao todo
Execugdo: |do Prado, 108, Jardim Helena,
Bairro Tucura, Mogi Mirim/SP
Monitor de |Luiz Henrigue Rodrigues eLima |Forma: |( )Remoto ou
Musica: (x )Presencial
DIA ATIVIDADE OBJETIVO AX%'{}%%%% [I)EA
DESENVOLVIDA ESPERADO RESULTADO
04/05/202 | Prética de Fanfarra. Revisdo e manutencdo | Os USUArios
4 Toques: dos toques. relembraram muito
Abertural?23 bem todos os toques
Taca-Taca-Ta que fazem parte do
(variagdes) repertorio da fanfarra.
Rock A pratica de fanfarra se
Familia Adams deu de forma bem
(variagdes) proveitosa.
Sitio do Pica Pau
Amarelo
Animais (variacoes)
Marcha Militar
Rock anos 60
Tradicional
11/05/202 | Pratica de Fanfarra. Manutencgéo do | Foram definidos novos
4 Toques: repertorio da fanfarra, | puxadores para 0S
Abertural?23 definicdo de novos | toques: Toque dos
Taca-Taca-Ta puxadores. Animais, Familia
(variagdes) Adams e Toque
Rock Tradicional.

Familia Adams
(variagdes)

Sitio do Pica Pau
Amarelo
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Animais (variacoes)
Marcha Militar
Rock anos 60

6-6943;

Tradicional
Préatica de Fanfarra. Manutencéo do| O novo usuario foi
Toques: repertdrio de toques da | muito bem na prética
Abertural23 fanfarra, acolhida de | de fanfarra,
Taca-Taca-Ta um novo  Uusuério. | conseguindo tocar
(variagdes) Preparacdo para a | todos 0S toques
Rock participacao no | propostos.

18/05/202 | Familia Adams FESTIM.

4 (variagdes)

Sitio do Pica Pau
Amarelo

Animais (variacoes)
Marcha Militar
Rock anos 60
Tradicional

Tabela de Execucdo Mensal do Projeto: Despertando Talentos - FASE

OSC: EQUIPOTENCIA - Entidade Faixa De 08 a 15 anos
Filantrépica e Assistencial. Etaria:

Grupo: Oficina de Danca Horério: |Das 8h30 as 09h30

10h30 as 11h30

Local de Sede da OSC — Rua Nelson Vital Meta: 50 usuarios ao todo

Execucdo: do Prado, 108, Jardim Helena,
Bairro Tucura, Mogi Mirim/SP

Monitor de |Camila Cristina Rosa Forma: |( )Remoto ou

Danca: ( x )Presencial

oIA ATIVIDADE OBJETIVO AVARSAO DA

DESENVOLVIDA ESPERADO RESULTADO
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24/ 05/202 SP CNPJ:54.673.611/0 D01-20 Telefone: (19) 3806-6943; gg?nbalhos
Alongamento e Alongar o corpo | executados pelos alunos
trabalho criativo apés o periodo de | com pequena dificuldade

recesso das aulas e | na questdo de trabalhar
despertar 0 | em equipe e ouvirem
trabalho em equipe | umas as outras a fim de
objetivando a| criarem algo juntas,
criatividade porém amenizada
durante o processo.
Inicio de processo | Experimentar e | As  criangas  gostam
coreogréfico para festa | desenvolver umas | muito de comecar algo
junina nova coreografia | novo e a empolgacdo das
11/05/202 teméatica para o | mesmas conta de forma
4 proximo evento muito  positiva  neste
processo ja que se
animam em fazer o que é
proposto
Alongamento e | Trabalho focado | Otimos resultados com o
mobilidade, em ganho de forca | processo  coreografico,
desenvolvimento e amplitude de | pequena dificuldade

18/05/202 | coreografico para festa | movimentos. apenas com a questéo de

4 junina Avanco na nova | presenca nas aulas para

coreografia. organizagao de
colocacgdes e localizacdo

espacial dos alunos.
Alongamento e | Trabalho focado | Otimos resultados com o
mobilidade, em ganho de forca | processo  coreografico,
desenvolvimento e amplitude de | pequena dificuldade

25/05/202 | coreografico para festa | movimentos. apenas com a questdo de

4 junina Avanco na nova | presenca nas aulas para

coreografia. organizacao de

colocacgdes e localizacdo
espacial dos alunos.

Tabela de Execucdo Mensal do Projeto: Despertando Talentos - FASE

OSC: EQUIPOTENCIA - Entidade Faixa De 08 a 15 anos
Filantropica e Assistencial. Etaria:
Grupo: Oficina de Esporte Horério: |Das 8h30 as 09h30
10h30 as 11h30
Local de Sede da OSC - Rua Nelson Vital Meta: 50 usuarios ao todo
Execucdo: |do Prado, 108, Jardim Helena,
Bairro Tucura, Mogi Mirim/SP
Monitor de |Gabriel de Campos Teixeira Forma: |( )Remoto ou




5~ EQUIPOTENCIA

ENTIDADE FILANTROPICA E ASSISTENCIAL

R

1
oo

ra+-Nelson-Vital-do-Prade, 108 -Jd-He

SP CNPJ:54.673.611/0001-20 Telefon

O

Esporte: 2: (19) 3806{6943;
( x )Presencial
oIA ATIVIDADE OBJETIVO | AYALACAODA
DESENVOLVIDA ESPERADO RESULTADO
04/05/2024 e Alongamento Trabalhar  os | As atividades se
e Jogo “Bola | fundamentos desenvolveram bem, a
branca” das quadra ja estava sendo
e Jogo “tres cortes” | modalidades, utilizada para doagdo de
o Exercicios na | Volei e | roupas, mas as atividades
academia ao Ar | Futebol. foram bem adaptadas.
livre O trabalho coletivo que
o Partida de Futebol ainda deixa a desejar, 0s
alunos séo muito
individualistas, nao
trocam passes.
Partida em  quadra | Trabalhar  os | As atividades se
reduzida, com 3 | fundamentos desenvolveram como o
jogadores para cada lado. | das esperado, com a atividade
Partida valendo apenas | modalidades, de gol apenas de dentro
gol de dentro da area. Volei e|da é&rea, conseguimos
11/05/2024 Bola branca no vélei. Futebol. reduzir os chutes de
E reduzir as | longe, finalizagdes fortes
finalizacGes de | e sem objetivo, que
longe. atrapalhavam 0
andamento das aulas.
e Alongamento Trabalhar  os | As atividades se
e Queimada fundamentos desenvolveram de forma
e« Troca de passes | das positiva, 0  trabalho
no Volei modalidades, coletivo melhorou.
o Partida de Volei Volei e
18/05/2024 . Futsal,_ dividido | Futebol.
em 3 times, cada
partida com 5
minutos, ou a
equipe que
fizesse 2 gols
primeiro.
o Alongamento Trabalhar ~ os | Na aula de Vélei, tem
e Jogo fundamentos muitos alunos  novos,
“’bandeirinha’ das ainda estdo aprendendo
e Jogo “Bola | modalidades, os fundamentos e o
25/05/2024 branca” Volei e | posicionamento em
e Jogo “tres cortes” | Futebol. quadra.
o Partida de Futebol | E progredir no
trabalho em

equipe.
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