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PLANO DE TRABALHO 2026  

TERMO DE COLABORAÇÃO 

1) IDENTIFICAÇÃO DA ORGANIZAÇÃO DA SOCIEDADE CIVIL 

 

NOME DA OSC: EQUIPOTÊNCIA - ENTIDADE FILANTRÓPICA E ASSISTENCIAL 

DATA DA CONSTITUIÇÃO: 01/06/1985 

CNPJ: 54.673.611/0001-20 DATA DE INSCRIÇÃO NO CNPJ: 13/08/1986 

ENDEREÇO: Rua Nelson Vital Prado, 108- Jardim Helena Mogi Mirim/SP CEP: 13.807-53 

TELEFONE FIXO: (19)3806-6943  

CELULAR: (19) 3806-6943  

SITE: www.equipotencia.org.br 
 

E-MAIL: equipotencia2023@hotmail.com  

HORÁRIO DE FUNCIONAMENTO: Segunda à sexta-feira das 7h00min às 17h00 
 

IDENTIFICAÇÃO DO TERRITÓRIO DE ABRANGÊNCIA DO SERVIÇO 

(X) Municipal ( ) CRAS Norte ( ) CRAS Leste ( ) CRAS Planalto 

 
2) ÁREA DA ATIVIDADE: 

Preponderante: 

( ) Assistência Social                   ( ) Saúde               ( x ) Educação                 ( ) Cultura                       ( ) Esporte 
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3) NOME DO SERVIÇO: VALORIZANDO SABERES 
 

3.1) DESCRIÇÃO DO SERVIÇO 
 

O presente Plano de Trabalho tem como objeto a execução de ações de Educação Integral Complementar, em regime de contraturno escolar, 
desenvolvidas pela Entidade Equipotência, em conformidade com a legislação educacional brasileira, especialmente o artigo 205 da 
Constituição Federal de 1988, o Decreto da Educação Integral e as diretrizes da Base Nacional Comum Curricular (BNCC). O serviço tem por 
finalidade assegurar o desenvolvimento integral dos educandos, contemplando as dimensões cognitiva, física, emocional, cultural, social e ética, 
por meio da oferta de atividades educativas diversificadas, que ampliem o tempo, os espaços e as oportunidades de aprendizagem, contribuindo 
para a formação cidadã e para a melhoria do desempenho escolar. 
As ações serão executadas considerando a realidade social e territorial da comunidade atendida, garantindo a permanência dos educandos 
em ambiente educativo seguro e acolhedor no período oposto ao turno regular de ensino, reduzindo situações de ociosidade e vulnerabilidade 
social, bem como fortalecendo o vínculo com a escola, a família e a comunidade. A Entidade Equipotência promoverá atividades pedagógicas, 
artísticas, culturais, esportivas e de lazer, alinhadas às competências gerais da BNCC, visando ao fortalecimento da autonomia, da convivência 
social, do respeito à diversidade, da consciência ética e do exercício da cidadania, possibilitando aos educandos o reconhecimento de seus 
direitos e deveres no contexto social em que estão inseridos. 
Dessa forma, o serviço contribuirá para a ampliação da formação integral dos educandos, promovendo experiências significativas de 
aprendizagem que favoreçam o desenvolvimento humano, social e educacional, em consonância com as políticas públicas de Educação Integral 
vigentes. 
 
3.2) Tipo de Serviços 

 

 

 

 

 

 Serviço continuado de Educação Integral Complementar, realizado por Organização da Sociedade Civil em Parceria com o Poder Público, mediante       Termo 
de Colaboração. 
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3.3) IDENTIFICAÇÃO DO TERRITÓRIO PARA EXECUÇÃO DO SERVIÇOS 
 

 

3.4) IDENTIFICAÇÃO DAS INSTALAÇÕES FÍSICAS PARA EXECUÇÃO DO SERVIÇO 
 

 
3.5) IDENTIFICAÇÃO DAS INSTALAÇÕES FÍSICAS E MOBILIÁRIAS PARA EXECUÇÃO DO SERVIÇO 

 

DESCRIÇÃO E QUANTIFICAÇÃO DOS 
AMBIENTES DISPONÍVEIS 

EQUIPAMENTOS / MÓVEIS DISPONÍVEIS PARA O DESENVOLVIMENTO 
DO SERVIÇO (Colocar quantidade dos equipamentos) 

Entrada da OSC 01 portão eletrônico e 01 portão com duas folhas - vazado 

01 Sala Administrativa 1 armário, 1 ventilador, 1 computador, 2 cadeiras, 12 puffs, 1 sofá, 2 mesas, 1 bebedouro, 

1 relógio ponto,uma impressora, um celular, 1 telefone sem fio, 1 interfone, 1 TV , 1 câmera e 

1 um ar condicionado 12000 btus 

01 Sala de reuniões 02 mesas, 03 armários, 01 computador, 01 ventilador, 05 cadeiras, 01 retroprojetor, 01 Ring 

light led e 01caixa de som 

Zona Norte do Município de Mogi Mirim 

Endereço: Rua Nelson Vital do Prado, nº 108- Jardim Helena, Mogi Mirim/ SP CEP: 13.807-534 

( ) Locado (x ) Próprio ( ) Cedido 
Telefone: (19) 3806-6943 

Horário de Funcionamento: Segunda à Sexta- feira das 07h00min às 17h00min 
Condições de Acessibilidade: 
( ) Sim ( ) Parcialmente (x ) Não possui 

 
Sede da Entidade conforme endereço citado acima 
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01 Sala de Coordenação Pedagógica 02 Mesas, 03 cadeiras, 01 arquivo, 01 armário, 01 computador, 01 telefone sem fio e 01 
ventilador e 01 ar condicionado 

01 Sala de Apoio Escolar 03 armários, 25 carteiras, 01 mesa e 01 cadeira, 01 puff, 02 ventiladores e 01 ar 
condicionado 

01 Sala de Oficinas Artes Manuais 02 armários, 02 estantes, 02 mesas, 16 cadeiras, 06 puffs e 02 ventiladores e 01 ar 
condicionado 

01 Sala de Música 30 Cadeiras, 01 ventiladores móvel, 01 armário, 01 estante, 01 ar condicionado, 20 violões, 
67 flautas, 03 

surdos grandes, 3 surdos médios, 6 caixas, 3 tons, 1 atabaque, 01 berimbau, 5 varas 

berimbau, 12 cornetas, 2 pares prato, 3 pandeiros, baquetas para instrumentos de 

percussão e 2 trompetes, 01 DVD, 01TV Led 

01 Salão Principal (refeitório) 01 bebedouro, 02 bancos, 09 mesas, 36 assentos, 04 ventiladores e 01 rechaud inox, 01 
mesa alumínio e 

08 puffs e 01 ar condicionado 

 
01 Cozinha 

1 armário, 2 fornos, 2 frezers,1 geladeira, 01 fogões, 01 espremedores de frutas, 2 máquinas 
de suco, 1 

balança, 01 mesas, 1 ventilador, 1 batedeira, 1 liquidificador, 1 máquina de cortar frios, 
130 pratos, 130 

colheres, 130 garfos, 100 canecas, 01 chapa, 01 telefone sem fio, 10 copos e 07 panelas 

02 Almoxarifado 06 mesas, 20 cadeiras, 01 colchão, 01 tatame, 01 esteira, 01 quadro, 01 saco bolinhas, 
20 colchonetes, 

02 sacos com fantasias, 02 armários, 03 estantes, 01 carrinho de mão, 01 tacho, 01 

tanquinho,01ventilador, Materiais diversos e de limpeza e outros. 

01-Sala de Leitura para Desenvolvimento 
da OficinaSocio educativa e de Contação 
de História 

01 armário, 03 estantes, 13 carteiras, 13 cadeiras, 01 banco, 1 banquinho , puffs, uma 
biblioteca móvel e 01 ar condicionado 
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01 Sala de Jogos e Teatro 

14 puffs, 02 armários com jogos pedagógicos diversos, 02 estantes, 02 ventiladores, 01 

brinquedoteca, 02araras de roupas e fantasias diversas, 01biblioteca móvel e 01 ar 

condicionado. 

01 Sala Multifuncional 02 caixas de som, 15 puffs, 02 ventiladores, 01 aparelho de som, 01 TV Led 43 polegadas, 

01 mesa, 01cadeira e 01 ar condicionado. 

07 Sanitários 03 masculinos, 03 femininos e 01 funcionários 

Corredores superiores 02 extintores, 01 banco, 02 armários, 01 relógio, 01 espelho e 01 painel de aviso 

02 Áreas Externas para Oficinas Diversas 1 área com quadra esportiva, 1 casinha de brinquedo,1 área com 3 bancos, jardim 

01 Sala de atendimento Social  01 computador, 01 mesa, 02 cadeiras, 01 ventilador, 01 arquivo, 02 puffs 

01 Sala de Apoio/ Arquivo Morto 3 arquivos, 06 arquivos (morto), 01 mesas, 01 cadeiras, 1 ventiladores, 01 mural, 01 
aparelho de som, 01banner, 01 pedestal, caixa com artigos de 1º socorros, 01 aparelho de 
som, 01 ar condicionado 36000 btus 

 
3.5) VAGAS OFERECIDAS PARA SERVIÇOS 

 

Período Quantidade atendidos Serviços Número de turmas Valor Per Capita 

Manhã 40 Complementação 
Educacional 

02 R$250,00 

Tarde 55 Complementação 
Educacional 

02 R$250,00 

Total 95 Complementação 
Educacional 

04 R$250,00 
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3.6) PÚBLICO ALVO 

 
3.7) OBJETIVO GERAL 

 
3.8) OBJETIVOS ESPECÍFICOS 
 

• Complementar o processo de ensino- aprendizagem; 

• Desenvolver competências cognitivas, socioemocionais, corporais e culturais; 

• Estimular práticas de leitura, escrita, artes, esportes e cultura; 

• Promover convivência, cidadania e respeito á diversidade; 
• Fortalecer a articulação família- escola- comunidade. 

 
3.9.) ORGANIZAÇÃO DAS OFICINAS PEDAGÓGICAS (EDUCAÇÃO INTEGRAL) 
 
EIXO 1- ACOMPANHAMENTO PEDAGÓGICO E APRENDIZAGEM 
 
 
 

Crianças e adolescentes do Ensino Fundamental da Rede Municipal de Ensino, encaminhados pela Secretaria Municipal de Educação, com 
prioridade para educandos em situação de vulnerabilidade social. 

Promover a educação integral dos educandos, por meio da oferta de atividades complementares em regime de contraturno escolar, alinhadas 

ao Decreto da Educação Integral e à Base Nacional Comum Curricular (BNCC), visando ao desenvolvimento das dimensões cognitiva, física, 

emocional, cultural, social e ética, contribuindo para a ampliação das oportunidades de aprendizagem, a melhoria do aproveitamento escolar, 

o fortalecimento da cidadania, a valorização da diversidade e a redução da ociosidade e das situações de vulnerabilidade social. 
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Oficina De Apoio Escolar 
Complementação das aprendizagens em Língua Portuguesa, Matemática e demais áreas do conhecimento, com a companhamento sistemático 
das lições de casa , uso de recursos concretos e estratégias lúdicas. 
 
Oficina de Leitura e Escrita  
Desenvolvimento do hábito de leitura, ampliação do repertório textual, contação de histórias, interpretação e produção textual, articulando 
diferentes gêneros e cntextos socioculturais. 
 
EIXO 2- CULTURA ,ARTE E EXPRESSÃO  
 
Oficina De Artes Manuais  
Exploração de diferentes linguagens artisticas por meio de trabalhos manuais, reciclagem, pintura , colagem e criação artitica, promovendo 
criatividade e expressão. 
 
Oficina de Teatro 
Atividade de xpressão corporal, verbal e emocional, estimulando a criatividade, a oralidade, a socialização e o trabalho em grupo. 
 
Oficina de Dança 
Desenvolvimento da expressão corporal, coordenação motora, ritmo e consciência corporal, valorizando manifestações culturais diversas. 
 
EIXO 3- ESPORTE, CORPO E MOVIMENTO 
 
Oficina De Esportese Jogos Corporais 
Práticas esportivas e recreativas, promovendo saúde, disciplina, trabalho em equipe e hábitos de vida saudáveis. 
 
Oficina Lúdica E Recreação 
Brincadeiras dirigidas e livres que favorecem o desenvolvomento motor, cognitivo e social, utilzando espaços internos e externos da OSC. 
 
EIXO 4- CONVIVÊNCIA, CIDADANIA E DESENVOLVIMENTO SOCIOEMOCIONAL 
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Rodas De Conversa 
Espaço de escuta, diálogo e reflexão sobre convivência, ética, respeito, resolução de conflitos e temas transversais. 
 
Diversidade Cultural E Datas Comemorativas 
Valorização da cultura popular regional e nacional, promovendo identidade cultural, pertencimento e respeito respeito á diversidade. 
 
EIXO 5- TECNOLOGIA, MÍDIAS E COMUNICAÇÃO 
 
Oficina De Videos E Sessão Cinema 
uso pedagógico de recursos audivisuias para ampliar  repertórios culturais, estimular análise crítica, criatividade e comunicação. 
 
As oficinas são desenvolvidas semanal ou diariamente, conforme cronograma, garatindo a integração entre entre eixos da Educação Integral e a 
complementaridade ao currículo escolar. 
 
3.9.1) QUADRO OFICINAS PEDAGÓGICAS VINCULADAS A EDUCAÇÃO INTEGRAL 

 

ATIVIDADES ESTRATÉGIAS METODOLÓGICAS EIXO DA 
EDUCAÇÃO 
INTEGRAL 

OBJETIVO 
PEDAGÓGICO 

PERIODICIDADE 

Apoio Escolar Oficina destinada ao apoio pedagógico, com utilização de carteiras e 
cadeiras adequadas. As educadoras prestarão auxílio em todas as 
disciplinas, acompanhando e orientando o desenvolvimento das 
lições escolares diárias. Serão utilizados recursos concretos e 
lúdicos, oportunizando um momento de estudo diferenciado que 
favoreça a construção do conhecimento. 

 

Eixo-1 
Acompanhamen
to Pedagógico 

Complementar 
aprendizagens e 
apoiar o rendimento 
escolar. 

Diariamente 
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Oficina de Leitura Divisão em turmas, sendo três no período matutino e três 
no período vespertino. Desenvolvimento de atividades 
com diversidade textual, articulando diferentes gêneros, 
finalidades e estilos a partir do contexto sociocultural dos 
educandos, ampliando o pensamento criativo e crítico. 
Integração da família no processo de valorização da 
leitura, destacando a função social do texto. 

Eixo-1 
Acompanhamento 
Pedagógico 

Desenvolver 
leitura, 
interpretação e 
linguagem 

Semanalmente 

Oficina de Dança Divisão em turmas no período matutino e vespertino. 
Desenvolvimento da expressão corporal, coordenação 
motora, percepção auditiva, visual, tátil e cognitiva, 
estimulando habilidades sociais, consciência corporal e 
interação entre os participantes. 

Eixo 2- Cultura, Arte  
e Expressão 

Trabalhar ritmo, 
coordenação e 
consciência 
corporal 

Semanalmente 

Oficina de Teatro Atividades culturais com temas diversos que ampliem o 
conhecimento, desenvolvam a expressão corporal e oral, 
a sociabilidade e a integração. Utilização de ambiente 
preparado com fantasias variadas, estimulando a 
criatividade e a imaginação. 

Eixo 2- Cultura, Arte 
e Expressão 

Desenvolver 
expressão 
corporal e oral 

Semanalmente 

Oficina Artes 
Manuais 

 
 

 

Desenvolvimento de atividades artísticas utilizando 
materiais recicláveis, sucatas, retalhos, tintas e outros 
recursos. O ambiente será preparado para estimular a 
criatividade, a imaginação e a ressignificação de materiais, 
promovendo aprendizagem significativa. 

 

Eixo 2- Cultura, Arte 
e Expressão 

 
 

Estimular 
criatividade 
expressão 
artistica 

Semanalmente 
 
 
 

Oficina Lúdica Realização de brincadeiras e atividades lúdicas, 
principalmente em espaços externos da OSC, utilizando 
recursos como bolas e outros materiais. As ações 
proporcionarão momentos de descontração, diversão, 
troca de experiências e aprendizagem prazerosa em 
diferentes áreas do conhecimento. 

Eixo 3- Esporte 
corpo e Movimento 

Incentivar 
hábitos 
saudáveis e 
trabalho em 
equipe 

Diariamente 
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Oficina de Jogos Utilização de jogos e brincadeiras diversificadas, em sala 
preparada com diferentes modalidades. A oficina estimula 
a criatividade, a socialização, o entretenimento e a 
aprendizagem de forma lúdica e cooperativa. 

 

Eixo 3- Esporte 
corpo e Movimento 

Incentivar 
hábitos 
saudáveis e 
trabalho equipe 

Semanalmente 

Oficina de Esportes As atividades serão organizadas em turmas no período 
matutino e vespertino, respeitando as individualidades dos 
educandos. Serão utilizados espaços comunitários como a 
quadra coberta e a praça próxima à sede da Entidade como 
ambientes educativos ampliados, com a realização de 
práticas corporais diversificadas, jogos, esportes e 
brincadeiras dirigidas. As atividades contribuirão para o 
desenvolvimento motor, cognitivo e socioemocional, 
incentivando hábitos saudáveis, a convivência comunitária 
e experiências significativas de aprendizagem no contexto 
da Educação Integral. 

Eixo 3- Esporte 
corpo e Movimento 

Incentivar hábitos 
saudáveis, o 
trabalho em 
equipe, a 
socialização e o 
desenvolvimento 
físico e motor dos 
educandos. 

Semanalmente 

Diversidade Cultural Utilização dos espaços da entidade e áreas comuns do 
bairro para o desenvolvimento de atividades relacionadas 
a datas comemorativas e manifestações culturais, 
valorizando a cultura popular brasileira e regional, suas 
raízes e sua importância histórica e comunitária. 

Eixo- 4 Convivência 
e Cidadania 

Valorizar cultura, 
identidade e 
respeito á 
diversidade 

Mensalmente 

Roda de Conversa Organização das turmas em rodas mediadas pelas 
educadoras, abordando conflitos da convivência diária e 
temas mensais. Ênfase na escuta, no diálogo, no respeito 
mútuo e na resolução pacífica de conflitos, promovendo o 
desenvolvimento socioemocional e cognitivo. 

Eixo- 4 Convivência 
e Cidadania 

Trabalhar 
valores, dialógo 
e resolução de 
conflitos 

Semanalmente 
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Oficina de Vídeo / 
Sessão de Cinema 

Exibição mediada de vídeos educativos, curtas-metragens 

e filmes adequados à faixa etária, seguidos de momentos 
de reflexão, diálogo e atividades complementares. A oficina 

visa ampliar o repertório cultural, estimular o pensamento 
crítico e o uso consciente das mídias audiovisuais. 

Eixo 5 – Tecnologia e 
Mídias 

Ampliar o 
repertório cultural 
e desenvolver o 
pensamento 
crítico. 

Semanalmente 

Recesso e Férias 
Escolares 

O cronograma de recesso das atividades de 
complementação educacional, bem como o período de 

férias da OSC, seguirá integralmente o calendário oficial da 
Rede Municipal de Ensino, assegurando a adequada 

organização das ações desenvolvidas e o alinhamento com 
o calendário escolar vigente do Município. Serão 

igualmente observados os pontos facultativos e os dias de 
recesso previstos no calendário municipal. 

 

Educandos Conforme 
Calendário 
Municipal 

Sede da OSC 

Encontros Periódicos  Em conformidade com a Lei nº 13.019/2014 (MROSC), 

serão realizados encontros mensais com a equipe da OSC 
para garantir o planejamento, a gestão participativa, o 

monitoramento, a avaliação e a transparência na execução 
do projeto. Os encontros possibilitarão o acompanhamento 

das ações do Plano de Trabalho, o alinhamento das rotinas 
pedagógicas e das propostas das oficinas, sob a 

orientação da Coordenação, e Coordenação Pedagógica, 
bem como a análise de resultados, dificuldades, 

potencialidades e do cumprimento das metas pactuadas.  
Também serão realizadas ações de organização e 

adequação dos espaços físicos da OSC, assegurando 
infraestrutura, segurança e qualidade no atendimento às 

crianças. 

Toda Equipe de 
trabalho daOSC 

Mensalmente Sede da OSC 

 

3.10) METOLOGIA DO SERVIÇO 
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A metodologia do serviço fundamenta-se nos princípios da Educação Integral, conforme disposto no Decreto da Educação Integral, 
assegurando o desenvolvimento pleno dos educandos em suas dimensões cognitiva, física, emocional, social, cultural e ética. O processo 
educativo será realizado de forma contínua e sistemática, por meio de estímulos pedagógicos individuais e coletivos, respeitando as faixas 
etárias, os níveis de desenvolvimento e as individualidades das crianças, com vistas à ampliação de sua capacidade intelectual, criativa e 
socioemocional. As ações pedagógicas serão desenvolvidas a partir de princípios metodológicos ativos, lúdicos e participativos, organizados 
em oficinas temáticas que favoreçam a aprendizagem significativa, a experimentação, a criatividade e a construção do conhecimento. As 
atividades serão estruturadas de modo a ampliar tempos, espaços e oportunidades educativas, utilizando ambientes internos da OSC e 
espaços comunitários como ambientes educativos ampliados. O envolvimento da família no processo socioeducativo será promovido de 
forma contínua, por meio de convocações, reuniões, convites para eventos, passeios educativos, apoio escolar compartilhado, bem como 
atividades pedagógicas integradas, como momentos de estudo e a construção de jogos e brinquedos com materiais recicláveis, fortalecendo 
o vínculo família–criança–entidade. No ato da matrícula, serão realizadas entrevistas com pais ou responsáveis, com o objetivo de orientar, 
informar e conscientizar sobre a importância da participação da família no desenvolvimento integral da criança, fortalecendo a 
corresponsabilidade no processo educativo. Serão realizadas reuniões periódicas com a equipe técnica, educadoras e diretoria, visando o 
planejamento, o acompanhamento e a avaliação dos serviços prestados, promovendo a integração da equipe, o alinhamento das práticas 
pedagógicas e a qualificação contínua das ações desenvolvidas. As atividades programáticas previstas para o ano letivo de 2026 serão 
organizadas em oficinas com duração de 50 (cinquenta) minutos cada, e as oficinas de dança, esportes e teatro com duração de 40 minutos 
cada destinadas às turmas A, B, G, D, E, H nos períodos matutino e vespertino, de segunda a sexta-feira, garantindo a sistematização, a 
continuidade e a efetividade das ações de Educação Integral. 

3.7) CRONOGRAMA DE ATIVIDADES DESENVOLVIDAS 

PERÍODO MATUTINO  PERÍODO VESPERTINO 

SEGUNDA-FEIRA  SEGUNDA-FEIRA 

 Horário Turma A Turma B  Horário Turma D Turma E 

8h00–8h50 Apoio Escolar Oficina de Leitura  13h00–13h40 Apoio Escolar Oficina de Jogos 

 8h50–9h30 Teatro Apoio Escolar  13h40–14h00 Atividade Livre Oficina de Teatro 

 9h30–10h20 Oficina Lúdica Teatro  15h00–15h40 Oficina de Teatro Apoio Escolar 

10h20–11h00 Oficina de Leitura Oficina Lúdica  15h40–16h20 Oficina Lúdica Atividade Livre 
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TERÇA-FEIRA  TERÇA-FEIRA 

Horário Turma A Turma B  Horário Turma D Turma E 

8h00–8h50 Apoio Escolar Oficina Lúdica  13h00–13h40 Apoio Escolar Oficina de Leitura 

8h50–9h30 Dança Apoio Escolar  13h40–14h00 Oficina Lúdica Roda de Conversa 

9h30–10h20 Roda de Conversa Dança  15h00–15h40 Oficina de Leitura Apoio Escolar 

10h20–11h00 Oficina Lúdica Roda de Conversa  15h40–16h20 Roda de conversa Oficina Lùdica 

      
 

QUARTA- FEIRA  QUARTA-FEIRA 

Horário Turma A Turma B  Horário Turma D Turma E 

8h00–8h50 Apoio Escolar Jogos  13h00–13h40 Apoio Escolar Jogos 

8h50–9h30 Oficina Lúdica Apoio Escolar  13h40–14h00 Atividade Livre Atividade Livre 

9h30–10h20 Sessão Cinema Oficina Lúdica  15h00–15h40 Artes Manuais Apoio Escolar 

10h20–11h00 Jogos Sessão Cinema  15h40–16h20 Oficina Lúdica Artes Manuais 

             
QUINTA-FEIRA  QUINTA-FEIRA 

Horário Turma A Turma B  Horário Turma D Turma E 

8h00–8h50 Apoio Escolar Leitura  13h00–13h40 Apoio Escolar Oficina de Jogos 

8h50–9h30 Jogos Apoio Escolar  13h40–14h00 Atividade Livre Atividade Livre 

9h30–10h20 Oficina Lúdica Jogos  15h00–15h40 Oficina de Dança Apoio Escolar 

10h20–11h00 Leitura Oficina Lúdica  15h40–16h20 Oficina Lúdica Oficina de Dança 

          

SEXTA-FEIRA  SEXTA-FEIRA     

Horário Turma A Turma B  Horário Turma D Turma E 
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8h00–8h50 Apoio Escolar Artes Manuais  13h00–13h40 Apoio Escolar Artes Manuais 

8h50–9h30 Oficina Lúdica Apoio Escolar  13h40–14h00 Atividade Livre Atividade Livre 

9h30–10h20 Esportes Oficina Lúdica  15h00–15h40 Sessão Cinema Apoio Escolar 

10h20–11h00 Artes Manuais Esportes  15h40–16h20 Oficina Lúdica Sessão Cinema 

       
HORÁRIOS FIXOS DE REFEIÇÃO 

• Café da manhã: 07h30 às 08h00 
• Almoço (manhã): 10h45 às 11h45 
• Almoço (tarde): 12h00 às 13h00 
• Café da tarde: 14h00 às 15h00 

➢ As oficinas tem duração de 50 minutos cada com exceção das oficinas de Teatro, Esportes e Dança que tem duração de 40 
minutos cada. 

3.8) ARTICULAÇÃO DE REDE 

  
A execução do serviço ocorrerá de forma articulada com a rede de proteção e garantia de direitos, fortalecendo a atuação intersetorial e   
a integração das políticas públicas no território. A Entidade manterá articulação permanente com a Secretaria Municipal de Educação, 
assegurando o alinhamento pedagógico das ações de Educação Integral, a complementaridade ao ensino regular e o acompanhamento 
do desenvolvimento dos educandos. Haverá também articulação com os serviços das áreas de Assistência Social, Saúde, Cultura, Esporte 
e Lazer, bem como com unidades escolares, equipamentos públicos, conselhos e demais instituições do território, visando o 
encaminhamento adequado das demandas identificadas, o compartilhamento de informações institucionais, respeitando a legislação 
vigente, e o fortalecimento das ações preventivas e socioeducativas. Essa articulação permitirá o desenvolvimento de ações integradas, 
a ampliação do acesso dos educandos e de suas famílias aos serviços públicos e comunitários, o fortalecimento dos vínculos familiares 
e comunitários e a promoção da proteção integral, contribuindo para a efetividade do serviço, a otimização dos recursos públicos e a 
garantia dos direitos de crianças e adolescentes. 
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           3.9) ARTICULAÇÃO COM A SECRETARIA DE EDUCAÇÃO 

 

 

 

3.9) IMPACTOS ESPERADOS 
 

Espera-se a ampliação do desenvolvimento integral dos educandos, contemplando as dimensões cognitiva, física, emocional, social, 
cultural e ética, bem como a melhoria do rendimento e do aproveitamento escolar, por meio do acompanhamento pedagógico sistemático 
e da oferta de atividades complementares em regime de contraturno. O serviço contribuirá para a redução da ociosidade no período 
oposto ao turno regular de ensino, prevenindo situações de vulnerabilidade social e promovendo a ocupação qualificada do tempo livre. 
As ações desenvolvidas favorecerão o fortalecimento das competências socioemocionais, como autonomia, cooperação, empatia, 
respeito mútuo e resolução de conflitos, além da ampliação do repertório cultural, artístico, esportivo e tecnológico dos educandos, por 
meio da participação em oficinas diversificadas. Também será incentivada a adoção de hábitos saudáveis, a prática regular de atividades 
físicas e o cuidado com o corpo e o bem-estar. O projeto contribuirá para o fortalecimento dos vínculos familiares, comunitários e 
escolares, estimulando a participação da família no processo socioeducativo, bem como para a valorização da diversidade cultural, o 
fortalecimento da identidade e o respeito às diferenças, promovendo o exercício da cidadania. 

3.10) INDICADORES DE MONITORAMENTO E AVALIAÇÃO 

 
As ações do serviço serão desenvolvidas em articulação com a Secretaria Municipal de Educação, garantindo alinhamento às 
diretrizes da Educação Integral, à Base Nacional Comum Curricular (BNCC) e ao calendário escolar da rede pública. Essa articulação 
compreenderá o acompanhamento pedagógico dos educandos, o planejamento e monitoramento das atividades, a participação em 
orientações técnicas e formações, bem como a integração das ações complementares ao processo educativo regular, assegurando 
a efetividade da política pública de Educação Integral. 
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• Atender 100% da demanda encaminhada pela Secretaria Municipal de Educação, conforme vagas pactuadas no Plano de Trabalho. 
Indicador: número de educandos atendidos em relação ao número encaminhado. 
Fonte de verificação: registros de matrícula e encaminhamentos oficiais; 

• Garantir frequência mínima de 100% dos educandos nas atividades ofertadas. 
Indicador: percentual de frequência mensal. 
Fonte de verificação: listas de presença e controle de frequência. 

• Realizar o acompanhamento sistemático das lições de casa e do desempenho escolar dos educandos em articulação com a Escola 
Municipal. 
Indicador: registros de acompanhamento pedagógico e relatórios escolares. 
Fonte de verificação: fichas individuais/ relatórios pedagógicos. 

• Promover a melhoria mínima de 100% no desempenho escolar dos educandos ao longo do período de execução do projeto. 
Indicador: comparação do rendimento escolar no início e ao final do período. 
Fonte de verificação: boletins escolares e relatórios de acompanhamento. 

• Ampliar a participação de pais e responsáveis nas reuniões e eventos promovidos pela OSC, alcançando a meta mínima de 100% de 
participação. 
Indicador: percentual de presença familiar nos encontros realizados. 
Fonte de verificação: listas de presença e atas de reuniões. 

• Incentivar a prática regular de atividades físicas e culturais, alcançando aumento mínimo de 100% de participação dos educandos no 
período de até 10 meses. 
Indicador: crescimento do número de participações nas oficinas esportivas e culturais. 
Fonte de verificação: registros de frequência das oficinas 

3.11) OBJETIVO QUALITATIVO 
 

 

Qualificar o atendimento socioeducativo em regime de contraturno escolar, assegurando a oferta de ações integradas de Educação 
Integral que promovam o desenvolvimento pleno dos educandos em suas dimensões cognitiva, física, emocional, social, cultural e 
ética, fortalecendo a aprendizagem, as competências socioemocionais, a convivência comunitária e o exercício da cidadania, por meio 
de práticas pedagógicas participativas, inclusivas e articuladas com a família, a escola e a rede de proteção. 
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3.12) - OBJETIVO QUANTITATIVO 

3.17)- INDICADORES DE MONITORAMENTO E AVALIAÇÃO 

 

OBJETIVOS 

ESPECÍFICOS 

ATIVIDADES INSTRUMENTAIS 
DEVERIFICAÇÃO 

PERIODICIDADE INDICADORES 
QUANTITATIVOS 

PROFISSIONAL 
RESPONSÁVEL 

Complementar as 
aprendizagens e 

apoiar o rendimento 
escolar 

Apoio Escolar e 
acompanhamento das lições 

de casa 

Fichas individuais, 
relatórios 

pedagógicos, 
devolutivas da 
escola quando 

houver 

Bimestral 100% de frequência 
mínima e 100% de 
melhoria no 
desempenho escolar 

Educadores e 

Coordenação 

Pedagógica 

Atender integralmente 
à demanda indicada 

pela Secretaria 
Municipal de 

Educação, conforme 
pactuação da parceria 

Monitoramento dos 
encaminhamentos oficiais 
realizados pela Secretaria 

Municipal de Educação 

Registros 
administrativos, 

publicações oficiais 
do Município e 
relatórios de 
atendimento 

Contínua / Semanal Atendimento de 100% 
da demanda 
encaminhada 

Coordenação 

Atender 100% da demanda encaminhada pela Secretaria Municipal de Educação, garantindo a participação regular dos educandos nas 
atividades do contraturno escolar, com frequência mínima de 100%, promovendo a melhoria mínima de 100% no desempenho escolar 
ao longo do período de execução do projeto, ampliando em pelo menos 100% a participação de pais e responsáveis nas ações da OSC 
e incentivando o aumento de 100% na adesão dos educandos às atividades físicas, culturais e educativas ofertadas no prazo de até 10 
meses. 
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Garantir e ampliar a 
participação das 

famílias no processo 
socioeducativo, 
fortalecendo a 

corresponsabilidade 
prevista na Educação 

Integral 

Realização de reuniões, 
encontros e eventos com 

famílias 

Listas de 
presença, 
atas de 

reuniões e 
registros 

fotográficos 

Semestral Participação mínima de 
100% dos familiares 

Coordenação 

 
 

 
4.0) RECURSOS HUMANOS ENVOLVIDO NO PROJETO 

 

 
RECURSOS HUMANOS ENVOLVIDOS NO PROJETO 

Quantidades 
  Nome do             
Profissonal           Função Escolaridade 

Carga Horária 
Semanal Na Osc 

Horário Cumprido Na 
Semana No Serviço 

Fonte 
De 
Recurso 
 

01 Ariana VicenteAvelino ServiçosGerais Ensino 
Fundamental I 
Incompleto 

39:00h/s Segunda à sexta-feira das 
07h00min às 15h48min 

Educação 

01 À Contratar Oficineiro 
Dança 

Graduanda em 
Educação Física 

04:00h/s Quinta-feira das 9h00min 
ás 11h00mine das 12h30 
ás 14h30h/s 

Assistência 

01 Fabiana RodriguesCorrêa 
da Silva 

Coordenadora  
Pedagógica 

Pós Graduada 39:00h/s Segunda à sexta- feira 
das 08h30min às 
17h30min 

Educação 
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01 Carolaine Rafaela 
Messias 

Educador 
Social 

Graduado em 
Pedagogia 

39:00h/s Segunda à sexta- 
feira 
das 08h00min às 
16h48min 

Assistência 

01 Isabel Aparecida Pereira 
César de Freitas 

Cozinheira Ensino 
Fundamental II 
Cursando 

39:00h/s Segunda à sexta-
feira 
das 08h00min 
às16h48min 

Educação 

01 Lívia Maria deOliveira Coordenadora 
Geral 

Graduada em 
Pedagogia 

39:00h/s Segunda à sexta-feira 
das  07h00min às 
15h48min 

Educação 

01 Maria Vitória de Freitas Educadora Graduanda em 
Pedagogia 

39:00/hs Segunda à sexta-
feira das 07h00min às 
15h48min 

Educação 

01 Marlene Gonçalves Zanco Assistente 
Social 

Graduada 
Serviço Social 

20:00h/s Segunda, quarta, 
quinta e sexta-feira 
das 13h00min às 
17h00min e na terça-
feira das 
8h00min à 12h00min 

Assistência 

01 Isabela Furigo de Aquino Educadora Graduada em 
Pedagogia 

39:00/hs Segunda à sexta-
feira 
das 08h00min 
às16h48min 

Educação 

 
4.1) PRESTAÇÃO DE CONTAS 

 
A prestação de contas da parceria será realizada em conformidade com o disposto nos artigos 63 e seguintes da Lei Federal nº 13.019/2014 
(Marco Regulatório das Organizações da Sociedade Civil – MROSC), observando-se, ainda, a legislação municipal vigente e as demais normas 
aplicáveis à matéria. Deverão ser atendidos os prazos, critérios, procedimentos e modelos de apresentação estabelecidos no instrumento de 
parceria e neste Plano de Trabalho, assegurando a transparência, a regularidade da execução, a correta aplicação dos recursos públicos e a 
comprovação do alcance dos objetivos e metas pactuados. 
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5.0) RECURSOS HUMANOS PARA O SERVIÇO 
 

RECURSO EDUCAÇÃO 
RECURSOS HUMANOS  PARA O SERVIÇO 

 
SIMULAÇÃO DE ENCARGOS DE FOLHA DE PAGAMENTO - MARÇO/2026  

    

        

 
SALÁRIO DESCONTO SALÁRIO 

 
Vale Vale 

 

EMPREGADOS BRUTO INSS LÍQUIDO FGTS Alimentação Transporte TOTAL MENSAL 

Ariana Vicente  R$          2.210,29   R$           174,60   R$         2.035,69   R$         176,82   R$            330,72   R$ 0,00  R$        2.717,83  

Livia Maria de Oliveira  R$          4.000,00   R$           368,60   R$         3.631,40   R$         320,00   R$            330,72   R$ 0,00  R$        4.650,72  

Fabiana Rodrigues Correa 
da Silva 

 R$          3.270,00   R$           281,00   R$         2.989,00   R$         261,60   R$            330,72   R$ 0,00  R$        3.862,32  

Isabel Ap. Pereira C. de 
Freitas 

 R$          2.210,29   R$           174,60   R$         2.035,69   R$         176,82   R$            330,72   R$ 300,00   R$        3.017,83  

Isabela Furigo de Aquino  R$          2.210,29   R$           174,60   R$         2.035,69   R$         176,82   R$            330,72   R$ 0,00  R$        2.717,83  

Maria Vitoria de Freitas  R$          2.210,29   R$           174,60   R$         2.035,69   R$         176,82   R$            330,72   R$ 0,00  R$        2.717,83  

   R$       16.111,16   R$       1.348,00   R$       14.763,16   R$     1.288,88   R$        1.984,32   R$           300,00   R$      19.684,37  
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SIMULAÇÃO DE ENCARGOS DE FOLHA DE PAGAMENTO - 
ABRIL/2026  

     

        

 
SALÁRIO DESCONTO SALÁRIO 

 
Vale Vale 

 

EMPREGADOS BRUTO INSS LÍQUIDO FGTS Alimentação Transporte TOTAL MENSAL 

Ariana Vicente  R$          2.210,29   R$           174,60   R$         2.035,69   R$         176,82   R$            330,72   R$ 0,00  R$        2.717,83  

Livia Maria de Oliveira  R$          4.000,00   R$           368,60   R$         3.631,40   R$         320,00   R$            330,72   R$ 0,00  R$        4.650,72  

Fabiana Rodrigues Correa 
da Silva 

 R$          3.270,00   R$           281,00   R$         2.989,00   R$         261,60   R$            330,72   R$ 0,00  R$        3.862,32  

Isabel Ap. Pereira C. de 
Freitas 

 R$          2.210,29   R$           174,60   R$         2.035,69   R$         176,82   R$            330,72   R$           300,00   R$        3.017,83  

Isabela Furigo de Aquino  R$          2.210,29   R$           174,60   R$         2.035,69   R$         176,82   R$            330,72   R$ 0,00  R$        2.717,83  

Maria Vitoria de Freitas  R$          2.210,29   R$           174,60   R$         2.035,69   R$         176,82   R$            330,72   R$ 0,00  R$        2.717,83  

   R$       16.111,16   R$       1.348,00   R$       14.763,16   R$     1.288,88   R$        1.984,32   R$            300,00   R$      19.684,37  
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SIMULAÇÃO DE ENCARGOS DE FOLHA DE PAGAMENTO - MAIO/2026   
    

        

 
SALÁRIO DESCONTO SALÁRIO 

 
Vale Vale 

 

EMPREGADOS BRUTO INSS LÍQUIDO FGTS Alimentação Transporte TOTAL MENSAL 

Ariana Vicente  R$          2.210,29   R$           174,60   R$         2.035,69   R$         176,82   R$            330,72   R$ 0,00  R$        2.717,83  

Livia Maria de Oliveira  R$          4.000,00   R$           368,60   R$         3.631,40   R$         320,00   R$            330,72   R$ 0,00  R$        4.650,72  

Fabiana Rodrigues Correa 
da Silva 

 R$          3.270,00   R$           281,00   R$         2.989,00   R$         261,60   R$            330,72   R$ 0,00  R$        3.862,32  

Isabel Ap. Pereira C. de 
Freitas 

 R$          2.210,29   R$           174,60   R$         2.035,69   R$         176,82   R$            330,72   R$ 300,00   R$        3.017,83  

Isabela Furigo de Aquino  R$          2.210,29   R$           174,60   R$         2.035,69   R$         176,82   R$            330,72   R$ 0,00  R$        2.717,83  

Maria Vitoria de Freitas  R$          2.210,29   R$           174,60   R$         2.035,69   R$         176,82   R$            330,72   R$ 0,00  R$        2.717,83  

   R$       16.111,16   R$       1.348,00   R$       14.763,16   R$     1.288,88  R$        1.984,32   R$            300,00   R$      19.684,37  
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PREVISÃO DE ENCARGOS DE FOLHA DE PAGAMENTO - JUNHO/2026  
    

 
SALÁRIO DESCONTO SALÁRIO 

 
Vale Vale 

 

EMPREGADOS BRUTO INSS LÍQUIDO FGTS Alimentação Transporte TOTAL MENSAL 

Ariana Vicente  R$          2.210,29   R$           174,60   R$         2.035,69   R$         176,82  R$            330,72  R$                  0,00  R$        2.717,83  

Livia Maria de Oliveira  R$          4.000,00   R$           368,60   R$         3.631,40   R$         320,00  R$            330,72  R$                  0,00  R$        4.650,72  

Fabiana Rodrigues Correa da 
Silva 

 R$          3.270,00   R$           281,00   R$         2.989,00   R$         261,60  R$            330,72  R$                  0,00  R$        3.862,32  

Isabel Ap. Pereira C. de Freitas  R$          2.210,29   R$           174,60   R$         2.035,69   R$         176,82  R$           
330,72     

R$             300,00   R$        3.017,83  

Isabela Furigo de Aquino  R$          2.210,29   R$           174,60   R$         2.035,69   R$         176,82  R$            330,72   R$                  0,00  R$        2.717,83  

Maria Vitoria de Freitas  R$          2.210,29   R$           174,60   R$         2.035,69   R$         176,82  R$            330,72 R$                  0,00  R$        2.717,83  

   R$       16.111,16   R$       1.348,00   R$       14.763,16   R$     1.288,88 R$        1.984,32  
R$            300,00  

 R$      19.684,37  
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PREVISÃO DE ENCARGOS DE FOLHA DE PAGAMENTO - 13º SALÁRIO 2026  

  

      

 
13º DESCONTO SALÁRIO 

 
  

EMPREGADOS BRUTO INSS LÍQUIDO FGTS TOTAL 

Fabiana Rodrigues Correa 
da Silva 

 R$          3.270,00   R$           281,00   R$         2.989,00   R$         261,59  R$        3.531,59  

Isabel Ap. Pereira C. de 
Freitas 

 R$          2.210,29   R$           174,60   R$         2.035,69   R$         176,82   R$        2.387,11  

Isabela Furigo de Aquino  R$          2.210,29   R$           174,60   R$         2.035,69   R$         176,82   R$        2.387,11  

Maria Vitoria de Freitas  R$          2.210,29   R$           174,60   R$         2.035,69   R$         176,82   R$        2.387,11  

   R$       9.900,87  R$       804,80  R$       9.096,07  R$     792,05  R$      10.692,92 

     
TOTAL 

 
R$      89.430,40 
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 5.1) MATERIAL DE CONSUMO PARA SERVIÇO 
 

RECURSO EDUCAÇÃOMATERIAL DE CONSUMO PARA O SERVIÇO  

ITEM DE DESPESA 

RECURSO 
MUNICIPAL 
EDUCAÇÃO 

RECURSO 
MUNICIPAL 
ASS.SOCIAL 

RECURSO EMENDA 
IMPOSITIVA 

RECURSOS PRÓPRIOS TOTAL 

VALOR 
MENSAL 
R$ 

VALOR 
ANUAL 
R$ 

VALOR 
MENSAL 
R$ 

VALOR 
ANUAL 
R$ 

VALOR 
MENSAL 
R$ 

VALOR 
ANUAL 
R$ 

VALOR 
MENSAL 
R$ 

VALOR 
ANUAL 
R$ 

GERAL 
R$ 

Materiais para manutença o e reparos 
de bens mo veis e imo veis; 
Materiais para consertos e serviços 
de pedreiro, marceneiro, pintura, 
serralheiro, carpintaria e poda de 
arvores. 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 850,00 3.400,00 3.400,00 

Material ele trico 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 75,00 300,00 300,00 

Material para manutença o e 
conservaça o de maquinas e 
equipamentos 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 75,00 300,00 
 

300,00 

Materiais para manutença o, 
conservaça o e reparos de automo veis 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00 
 

400,00 
 

400,00 

Material para conserto, conservaça o e 
reparo no sistema de segurança 
interno; 
Material de proteça o e segurança 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00 400,00 400,00 

Materiais de higiene, limpeza e 
produtos para higienizaça o. 

0,00 0,00 0,00 0,00 
 

0,00 
 

0,00 1.000,00 4.000,00 4.000,00 

Material dida tico pedago gico; 
Material pedago gico para o 
desenvolvimento das atividades; 
brinquedos educativo pedago gicos 

 
0,00 

 
0,00 

 
0,00 

 
0,00 

 
 

0,00 

 
 

0,00 
 

100,00 

 
 

400,00 

 
 

400,00 
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Materiais de processamento de dados 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 25,00 100,00 100,00 

Ge neros Alimentí cios 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 500,00 2.000,00 2.000,00 

Ga s industrial  0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 600,00 2.400,00 2.400,00 

Material de copa e cozinha 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 50,00 200,00 200,00 

Materiais de expediente 
papelaria para o desenvolvimento 
das atividades 

0,00 0,00 
0,00 0,00 0,00 0,00 725,00 2.900,00 2.900,00 

Combustí vel 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 150,00    600,00 600,00 

Artigos para festa 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 50,00 200,00 200,00 

TOTAL 
  

 
0,00 

 

 
0,00 

 

 
0,00  

 
0,00 

 
0,00 

 
0,00 

 
4.400,00 

 
 
 

 
17.600,0

0 
 
 
 

 
17.600,00 
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              5.2) SERVIÇO DE TERCEIROS PARA O SERVIÇO 
 

RECURSO EDUCAÇÃO 
SERVIÇOS DE TERCEIROS PARA O SERVIÇO 

ITEM DE DESPESA 

RECURSO MUNICIPAL 
EDUCAÇAO 

RECURSO 
MUNICIPAL 
ASS.SOCIAL 

RECURSO EMENDA 
IMPOSITIVA 

RECURSOS PRÓPRIOS TOTAL 

VALOR 
MENSAL 

R$ 

VALOR 
ANUAL 

R$ 

VALOR 
MENSAL 

R$ 

VALOR 
ANUAL 

R$ 

VALOR 
MENSAL 

R$ 

VALOR 
ANUAL 

R$  

VALOR 
MENSAL 

R$ 

VALOR 
ANUAL 

R$ 

GERAL 
R$ 

Correios 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 15,00 60,00 60,00 

Manutença o e conservaça o de bens 
moveis e imo veis 

0,00 0,00 00,00 00,00 0,00 0,00 175,00 700,00 700,00 

Manutença o na instalaça o Ele trica 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 25,00 100,00 100,00 

Manutença o e conservaça o de 
maquinas e equipamentos 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 125,00 500,00 500,00 

Manutença o de serviços de Calheiro, 
pedreiro, marceneiro, pintura, 
serralheiro , vidraceiro ,carpintaria e 
poda de arvore. 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 600,00 2.400,00 2.400,00 

Manutença o, conservaça o e reparos nos 
automo veis 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 125,00 500,00 500,00 

Manutença o, conservaça o e reparo no 
sistema de segurança interno 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 150,00 600,00 600,00 

Documentaça o + RRT+Laudo, recarga 
de extintores e  manutença o e 
reposiça o nos equipamentos de 
proteça o e segurança. 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 141,00 564,00 564,00 
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Seguro veicular 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 230,00 920,00 920,00 

Documentaça o veicular 0,00 0,00       0,00       0,00 0,00 0,00 50,00 300,00 300,00 

Publicaça o de balanço conta bil anual 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 35,00 140,00 140,00 

Serviços gra ficos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 25,00 100,00 100,00 

Dedetizaça o Desinfecça o e limpeza da 
caixa d’a gua 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 70,00 280,00 280,00 

Formaça o pedago gica 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00 400,00 400,00 

Contribuiça o assistencial 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 60,00 240,00 240,00 

Exames perio dicos dos funciona rios 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00 400,00 400,00 

Manutença o, serviço, conservaça o e 
reparo no sistema de informa tica 

 
0,00 

 
0,00 

 
0,00 

 
0,00 

 
0,00 

 
0,00 

 
120,00 

 
480,00 480,00 

Vale transporte para funciona rios 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00 400,00 400,00 

Manutença o da hospedagem de site 
 

0,00 
 

0,00 
0,00 0,00 

 
0,00 

 
0,00 

 
60,00 

 
240,00 

240,00 

Serviços conta beis  
R$1.392,4

0 

 
R$ 5.569,60 

 
0,00 

 
0,00 

 
0,00 

 
0,00 

 
0,00 

 
0,00 

 
R$ 5.569,60 

TOTAL 

 
 

R$1.392,
40 

 
 

R$ 5.569,60 
 

 
0,00 

 
  

 
0,00 

 
  

 
 

0,00 
  

 
 

0,00 2.306,00 9.224,00 14.793,60 
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5.3) UTILIDADES PÚBLICAS PARA O SERVIÇO 
 

RECURSO EDUCAÇÃO 
PAGAMENTOS COM UTILIDADES PÚBLICAS 

ITEM DE 
DESPESA 

RECURSO MUNICIPAL  AS. 
SOCIAL 

RECURSO MUNICIPAL 
EDUCAÇA O 

RECURSO FEDERAL 
AS. SOCIAL 

RECURSOS PRO PRIOS TOTAL 

VALOR 
 MENSAL 

VALOR  
ANUAL 

VALOR  
MENSAL 

VALOR 
ANUAL 

VALOR 
 MENSAL 

VALOR  
ANUAL 

VALOR 
MENSAL 

VALOR 
ANUAL 
  

 

A gua 
  

 R$ 0,00  R$0,00 
 

R$0,00 
 

R$0,00 
 

R$0,00 
 

R$0,00 
R$ 200,00 R$ 800,00 R$ 800,00 

Energia ele trica 
R$ 0,00 R$ 0,00  

 R$ 0,00 
  

R$ 0,00 
  

R$ 0,00 
  

R$ 0,00 R$ 300,00 R$ 1.200,00 R$ 1.200,00 

 
Telefone/ 
Internet  

 
R$0,00  

R$ 0,00 
 

R$0,00 
 

R$0,00 
 

R$0,00 
 

R$0,00 
 

R$ 150,00 
 

R$ 600,00 R$ 600,00 

 
TOTAL  

 
R$0,00 

 
R$ 0,00 

 
R$0,00 

 
R$0,00 

 
R$0,00 

 
R$0,00 

 
R$ 650,00  

 
R$ 2.600,00 

 
R$ 2.600,00 
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5.4)  QUADRO RESUMO DO SERVIÇO 
 

RECURSO EDUCAÇÃO  
QUADRO RESUMO DO SERVIÇO 

ITEM DE DESPESA  
RECURSO EDUCAÇÃO 

RECURSO ESTADUAL AS. 
SOCIAL 

RECURSO FEDERAL 
AS. SOCIAL 

RECURSOS PRÓPRIOS TOTAL 

VALOR 
MENSAL 

VALOR ANUAL VALOR 
MENSAL 

VALOR 
ANUAL 

VALOR 
MENSAL 

VALOR 
ANUAL 

VALOR 
MENSAL 

VALOR ANUAL  
 

Recursos humanos 
mais benefí cios 

R$ 22.357,60 R$      89.430,40 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 
 

R$      89.430,40 

Material de Consumo R$ 0,00 
 

R$ 0,00 
 

R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$4.400,00 
 
 
 

R$17.600,00 
 
 
 

R$ 17.600,00 
 

Utilidade Pu blica R$ 0,00 
 

R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 650,00 
 
 

R$ 2.600,00 
 
 

R$ 2.600,00 
 
 

Serviços Terceiros 
 

R$1.392,40 R$ 5.569,60 
 

R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$2.306,00 
 
 

R$ 9.224,00 
 
 

R$ 14.793,60 

TOTAL R$ 23.750,00 R$ 95.000,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 7.356,00 R$ 29.424,00 R$ 124.424,00 
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5.5) CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO MENSAL PARA O PROJETO 
 

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO MENSAL 
PERÍODO RECURSO EDUCAÇÃO RECURSO ESTADUAL RECURSO FEDERAL RECURSOS PRÓPRIOS* TOTAL 
Março/26 R$ 23.750,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 7.356,00 R$ 31.106,00 
Abril/26 R$ 23.750,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 7.356,00 R$ 31.106,00 
Maio/26 R$ 23.750,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 7.356,00 R$ 31.106,00 
Junho/26 R$ 23.750,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 7.356,00 R$ 31.106,00 
TOTAL R$ 95.000,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 29.424,00 R$ 124.424,00 
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6) PERÍODO DE EXECUÇÃO DO SERVIÇO 
 

INÍCIO:       01/03/2026                        

TÉRMINO: 30/06/2026 

 
7) IDENTIFICAÇÃO DO COORDENADOR DO SERVIÇO OU DO TÉCNICO QUE ELABOROU O PLANO DE TRABALHO 
 
 
NOME: Fabiana Rodrigues Corrêa da Silva 
FORMAÇÃO: Pós Graduada 
FUNÇÃO: Coordenadora Pedagógica 
TELEFONE PARA CONTATO: (19) 3806-6943 
E- MAIL DO COORDENADOR OU TÉCNICO: equipotencia_setorpedagogico@hotmail.com 
 

 
 
 
  

 _______________________________________          ______________________________________ 
ENILEUZER FREITAS E ANDRADE MORAES FABIANA RODRIGUES CORRÊA DA SILVA 

CARGO: PRESIDENTE EQUIPOTÊNCIA CARGO: COORDENADORA PEDAGÓGICA 

RG:52.347.721 RG: 40.351.393-5 

CPF:447.867.196-68 CPF: 324.973.568-07 
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