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RELATÓRIO MENSAL DE EXECUÇÃO DE ATIVIDADES 
ABRIL 2026 

 
1.  IDENTIFICAÇÃO: 

 
1.1 NOME DA ORGANIZAÇÃO SOCIAL: Equipotência 

- Entidade Filantrópica e Assistencial. 

1.2 NÚMERO DO TERMO ADITIVO DE COLABORAÇÃO Nº 07.03/2023 
 

1.3 NÚMERO DO PROCESSO ADMINISTRATIVO: 001037.001742/2025-64 
 

1.4 VIGÊNCIA DO TERMO: Início: 02/01/2026 - Término: 31/12/2026 
 

 
2.  PÚBLICO ALVO: 

 Crianças e adolescentes encaminhados pelo Centro de 
Referência da Assistência Social (CRAS) – Norte e CREAS; 

 Crianças e adolescentes cujas famílias são beneficiárias de 
programas de transferência de renda; 

 Crianças e adolescentes cujas famílias têm precário acesso 
aos serviços públicos, de acordo com a Resolução CIT nº 
1/2013 e Resolução CNAS n° 1/2003. 

2.1 ÁREA DE ATUAÇÃO: Assistência Social. 
 

2.2 NOME DO SERVIÇO: Serviço de Convivência e 

Fortalecimento de Vínculos. 

2.3 OBJETIVOS GERAIS: 

 Complementar o trabalho social com família, prevenindo a 
ocorrência de situações de risco social e fortalecendo a 
convivência familiar e comunitária; 

 Prevenir a institucionalização e a segregação de crianças, 
adolescentes, jovens e idosos, em especial, das pessoas 
com deficiência, assegurando o direito à convivência familiar 
e comunitária. 

 Promover acesso a benefícios e serviços socioassistenciais, 

fortalecendo a rede de proteção social de assistência social 
nos territórios; 
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 Promover acessos a serviços setoriais, em especial das 
políticas de educação,saúde, cultura, esporte e lazer existentes 

no território, contribuindo para o usufruto dos usuários aos demais 

direitos; Oportunizar o acesso às informações sobre direitos e 
sobre participação cidadã, estimulando o desenvolvimento 
do protagonismo dos usuários; 

 Possibilitar acessos a experiências e manifestações 
artísticas, culturais, esportivas e de lazer, com vistas ao 
desenvolvimento de novas sociabilidades; 

 Favorecer o desenvolvimento de atividades intergeracionais, 

propiciando troca de experiências e vivências, fortalecendo o 
respeito, a solidariedade e os vínculos familiares e 
comunitários. 

2.4 NÚMERO DE VAGAS CONFORME TERMO: 25 
 

2.5 META ATENDIDA NO MÊS: 25 
 

2.5.1 Entrada: 2 – Inclusão de 2 irmãos 
 

2.5.2 Desligamento: 0 
 

 
3. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS NO SERVIÇO SOCIOASSISTENCIAL: 

 

3.1. Atividades desenvolvidas pela Equipe de Trabalho: 

 

Rotinas Técnicas: Monitor de Dança 

Atribuições Quantidade 

Desenvolver, organizar e coordenar a oficina de Dança 1 

Emitir relatório mensal de atividades 1 

Organizar e coordenar eventos de dança (ensaio e apresentação) - 

Participar das atividades de capacitação da equipe de trabalho 

responsável pela execução do Serviço. 

 
- 

Participar em atividades de planejamento, sistematização e avaliação do 

serviço, juntamente com a equipe de trabalho 

1 
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Rotinas Técnicas: Assistente Social 

Atribuições Quantidade 

Avaliação inicial dos usuários inseridos no serviço 2 

Acolhida e Escuta 2 

Acompanhamento dos encaminhamentos/tratamentos especializados 8 

Atendimento individual aos usuários 27 

Atendimento individual a família (temos 3 famílias com 2 usuários) 22 

Contatos por telefone/whatsapp com as famílias (um a dois contatos no mês) 41 

Contato com equipe do CAPS IJ para acompanhar evolução de tratamento 8 

Contato com empresas para captação de recursos e eventos. 5 

Contato com Equipe do Conselho Tutelar para atualização de informações 2 

Contato com equipe do CRAS Norte por telefone, whatsapp e e-mail 5 

Contato com equipe do CREAS por telefone e whatsapp - 

Contato com equipe do PSF Santa Clara por telefone - 

Contato no CEM (setor de Psicologia) 1 

Contato com equipe de monitoramento da Vigilância Socioassistencial 
por Whastapp / telefone 

2 

Contato com equipe das escolas de referência (EMEB Terezinha da Silva 
Oliveira, Escola Humberto Brasi e Escola Ernani Calbucci) 

4 

Desligamento - 

Elaboração de Relatórios Técnicos sendo 1 relatório de atividades, 2 
relatórios para o CAPS sobre acompanhamento de usuário  

3 

Elaboração / Revisão de Projetos / Apostilamento - 

Encaminhamento para providência de Carteira de Transporte 

Observação: Com a mudança no fornecimento de transporte escolar, 
algumas famílias não coseguiram fazer as carteirinhas, sendo necessário 
fornecer novas declarações da OSC para esse fim. 

2 

Encontro de Família 1 
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Evolução em Prontuário 29 

Finalização de Prontuário e Contra referência - 

Participar de eventos (Festa de aniversários) 1 

Participação de capacitação (Participação nas capacitações  2º Trilhas – O 
SUAS na Prática – Compreensão dos Fluxos e Equipamentos)  

4 aulas  
18h00 horas 

Recadastramento de usuário (atualização de dados) 2 

Reunião Conselho CMAS, CMDCA e Comite Rede de Proteção - 1 reunião 

com CMDCA  

1 

Visita domiciliar para acompanhar famílias atendidas no SCFV  - 1 criança 
apresentou fratura em MI e está afastada por cirurgia – 3 visitas a ela e 3 
visitas de rotina. 

6 

 

Rotinas Técnicas: Coordenador 

Atribuições Quantidade 

Acolhida dos usuários na chegada à OSC de manhã e à tarde - diário 19 

Atendimento do telefone, recebimento e envio de e-mail da OSC – diário 10 

Atendimento e orientação individual do usuário – diário 25 

Atendimento a família (envia e recebe msg de whatsapp, atende a portaria) 19 

Compras (supermercado, papelaria, diversos) – semanal 4 

Contratação de funcionários - 

Controle de estoque de alimentos, produtos diversos – semanal 4 

Controle de extratos bancários da OSC - semanal 4 

Coordenação da equipe de trabalho diário – diário 19 
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Rotinas Técnicas: Educador Social 

Atribuições Quantidade 

Coordenar o desenvolvimento das atividades realizadas com os usuários 18 

Identificar o perfil dos usuários e acompanhar a evolução nas atividades 

desenvolvidas 

 
19 

Informar ao técnico da equipe de referência a identificação de contextos 

familiares e informações quanto ao desenvolvimento dos usuários em seus 

múltiplos aspectos (emotivos, de atitudes, etc.) semanal 

4 

Manter arquivo físico da documentação dos grupos com registro de atividades 

e acompanhamento dos usuários 

19 

Organizar e facilitar estruturas de participação e de convívio social, explorando 

e desenvolvendo temas e assuntos inerentes ao SCFV 

19 

Organizar os grupos de atividades 18 

Organizar as salas e espaços da OSC 19 

Participar das atividades de capacitação da equipe de trabalho 3 

Participação em Eventos, Passeios, Festa de Aniversário 1 

Participar do Planejamento das atividades 1 

Registrar a frequência e ações desenvolvidas diariamente e encaminhar ao 

responsável com envio mensal 

18 

Ser referência para as crianças e adolescentes sob sua responsabilidade 18 

Folha de pagamento (pagamento mensal) 1 

Organização da escala de trabalho - mensal 1 

Organização das comemorações, eventos, passeios, aniversário. 1 

Organização da documentação da OSC - diário 19 

Pagamentos diversos 25 

Reunião de equipe e planejamento - mensal 1 
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3.2. A - Tabela de Execução Mensal do Serviço de Convivência e 
Fortalecimento de Vínculos – SCFV 

 

OSC: EQUIPOTÊNCIA - 
Entidade Filantrópica e 
Assistencial. 

Faixa Etária: De 06 a 15 anos 

Nome do 
Grupo: 

De Olho no Futuro Horário: Das 8h00 às 16h30 

Local de 
Execução: 

Sede da OSC – Rua 
Nelson Vital do Prado, 
108, Jardim Helena, 
Bairro Tucura, Mogi 
Mirim/SP. 

Meta do grupo: 25 usuários 

Educador 
Social: 

Carolaine Rafaela 
Messias 

Forma: Presencial 

 

Dia Eixo/Subeixo Atividades 

Desenvolvidas/Objetivos 

Avaliação da Atividade 

01/04/2026 Direito de 
Ser/Direito de 
aprender e 
experimentar.                                                                                                                                     

Atividade: Massinha sensorial. 

Na sala foi criada uma estação 
sensorial com massinhas e 
outros elementos, como: 
macarrão, miçangas, com o 
objetivo de explorar diferentes 
texturas. 
Objetivo: Por meio da 

atividade, o direito de aprender 
por meio da experimentação, 
favorecendo a exploração 
sensorial, a curiosidade e a 
construção de conhecimento. 

Os usuários exploraram diferentes 
texturas, alguns deles não 
quiseram participar por sentirem 
“aflição” de coisas diferentes.  

02/04/2026  PONTO FACULTATIVO  

03/04/2026  FERIADO  

06/04/2026 Direito de 
Ser/Direito de 
brincar.       

Brincadeira: Arranca 

mandioca. 
A brincadeira consiste em dividir 
em duas equipes e fazer uma 
fila sentados, o primeiro da fila 
irá se segurar firmemente em 
um poste (ou algo do tipo) e as 

Durante a realização da 
brincadeira, as crianças 
participaram de forma ativa e com 
bastante interesse, tanto que nos 
demais dias, pediram para fazer 
novamente. 
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demais crianças segurando por 
trás uma a outra, e uma estará 
de pé puxando as crianças, 
quem tirar todas as crianças 
primeiro vence. 
Objetivo: Por meio da 

brincadeira, o direito da criança, 
é favorecer a interação social, o 
respeito às regras, a 
cooperação e o fortalecimento 
de vínculos afetivos, garantindo 
experiências lúdicas. 

07/04/2026 Convivência 
Social/Capacidade 
de comunicar-se.     

Dinâmica: “No lugar do outro.” 

Na sala apresentei várias 
situações do cotidiano e as 
crianças deveriam refletir sobre 
como o outro se sente e como 
poderiam ajudar.. 
Objetivo: Desenvolver, por 

meio da dinâmica “No lugar do 
outro”, a capacidade de 
comunicação, escuta ativa e 
expressão de sentimentos, 
favorecendo a convivência 
social, o respeito às diferentes 
opiniões e o diálogo entre os 
usuários. 

Os usuários participaram de forma 
significativa, exercitando a escuta 
e a expressão verbal de ideias e 
sentimentos.A atividade contribuiu 
para o desenvolvimento da 
comunicação e para a melhoria 
das relações interpessoais, 
promovendo o diálogo, o respeito 
mútuo e a convivência mais 
harmoniosa no grupo. 

08/04/2026 Convivência 
Social/Capacidade 
de realizar tarefas 
em grupo. 

Atividade: Confecção de sinos 
da Páscoa (França). 
Na sala de Arte utilizando um 
pequeno copo plástico, 
tampinhas e tintas, os usuários 
construíram um pequeno sino 
representando uma tradição da 
França. 
Objetivo: Promover, por meio 

dessa atividade, o 
desenvolvimento da 
cooperação, da organização e 
da capacidade de realizar 
tarefas em grupo, incentivando 
o trabalho coletivo, a partilha de 
materiais e o respeito ao tempo 
e às produções dos colegas. 

Durante a atividade, as crianças 
participaram de forma 
colaborativa, compartilhando os 
materiais e auxiliando umas às 
outras. A vivência favorece o 
desenvolvimento da autonomia e 
da responsabilidade no trabalho 
em grupo, além de contribuir para 
o fortalecimento das relações 
sociais. 

09/04/2026 Convivência 
Social/Capacidade 
de promover e 

Atividade: “Todos contra um.”  
Na quadra, as crianças fazem 
uma roda e um jogador 

Nessa atividade os usuários 
participaram de forma dinâmica e 
envolvida, respeitando, em sua 
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participar da 
convivência social 
em família, 
grupos e território.   

permanece no centro, os 
demais tem que jogar uma bola 
para acertar quem está no 
centro e o mesmo tem que se 
defender. Quem acertar, troca 
de lugar.  
Objetivo: Desenvolver, por 

meio da brincadeira “Todos 
contra um” a capacidade de 
interação em grupo, o respeito 
às regras e a participação ativa 
em atividades coletivas, 
favorecendo a convivência 
social. 

maioria, as regras e interagindo 
com seus colegas, fortalecendo a 
convivência em grupo. 

10/04/2026 Convivência 
Social/Capacidade 
de promover e 
participar da 
convivência social 
em família, 
grupos e território.  

Esporte: Handbol. 
Nesse jogo consiste em fazer 
gol no time adversário, porém 
podendo usar somente as 
mãos. 
Objetivo: Por meio da prática 

do handbol, a participação das 
crianças em atividades 
coletivas, desenvolvendo o 
espírito de equipe, o respeito às 
regras, a cooperação e a 
convivência social em grupo. 

Durante o jogo, percebi diferentes 
formas de participaçãos entre os 
usuários, com momentos de 
colaboração, organização de 
equipes e também desafios 
relacionados ao cumprimento de 
regras e divisão de papeis, 
fortalecendo a convivência com o 
grupo. 

13/04/2026 Convivência 
Social/Capacidade 
de promover e 
participar da 
convivência social 
em família, 
grupos e território.  

Leitura: “Meu amigo faz iii.” 

Na sala de leitura, fiz a leitura do 
livro do dia e conversamos 
sobre ele. 
Objetivo: Promover por meio 
da leitura, a valorização das 
singularidades, incentivando a 
autoexpressão, o respeito às 
diferenças e o reconhecimento 
de si e do outro, assegurando o 
direito de ser e de se 
desenvolver de forma única. 

Na conversa após a leitura, os 
usuários demonstraram empatia e 
curiosidade e várias reflexões 
sobre seus comportamentos 
diários. A atividade possibilitou 
que eles compartilhassem 
experiências e percepções, 
favorecendo a construção da 
identidade, o respeito ao outro e a 
compreensão de que cada 
indivíduo possuí seu próprio modo 
de ser e se desenvolver. 

14/04/2026 Direito de 
Ser/Direito de ter 
direitos e deveres. 

Dinâmica: “Comprar ou não 

comprar? Desejo ou 
necessidade.” 
Em uma roda de conversa, 
tivemos reflexões sobre “coisas” 
que devemos ou não comprar. 
Objetivo: Ter uma reflexão 
sobre o consumo consciente, 
incentivando as crianças a 

Os usuários participaram das 
discussões, analisando situações 
e expressando opiniões sobre o 
ato de consumir. Alguns 
entenderam que mesmo que 
desejamos algo, é apenas uma 
necessidade. A atividade 
favoreceu a reflexão crítica, 
contribuindo para a construção de 
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compreenderem a diferença 
entre desejos e necessidades, 
reconhecendo seus direitos e 
deveres nas escolhas do dia a 
dia.  

noções de direitos, deveres e 
tomada de decisão consciente.  

15/04/2026 Convivência 
Social/Capacidade 
de comunicar-se. 

Dinâmica: Conversa com a 

assistente social. 
Neste dia e em roda, fizemos 
uma conversação com a 
assistente social. 
Objetivo: Desenvolver a 
capacidade de comunicação, 
incentivando a escuta ativa, a 
expressão de ideias e 
sentimentos e o diálogo 
respeitoso. 

No momento da conversa, os 
usuários permaneceram em 
silêncio durante as falas da 
assistente social. A presença dela 
favoreceu um ambiente acolhedor 
para o diálogo, contribuindo para 
o desenvolvimento da 
comunicação oral, do respeito às 
falas dos colegas e da construção 
de uma convivência mais aberta e 
participativa. 

16/04/2026 Direito de 
ser/Direito de 
aprender e 
experimentar.  

Atividade: “De onde vem o 

dinheiro?” 
Com o auxílio de um texto sobre 
o dinheiro, os usuários 
responderam algumas 
perguntas sobre dinheiro, 
salário e profissão.  
Objetivo: Promover a 

compreensão sobre a origem do 
dinheiro e a sua relação com o 
trabalho, incentivando a 
curiosidade, a reflexão e a 
construção de conhecimentos. 

Durante a leitura do texto, os 
usuários prestaram atenção, mas 
no momento de responderem às 
questões, eles tiveram um pouco 
de dificuldade, pois ainda  não 
compreendem sobre a relação 
das pessoas com o dinheiro, tema 
que deverá ser novamente 
abordado em outro momento. 

17/04/2026 Direito de 
ser/Direito de 
aprender e 
experimentar.  

Atividade: Cruzadinha 

“Conscientização do Autismo”. 
Em uma folha e com dicas, os 
usuários tiveram que preencher 
uma cruzadinha sobre o 
autismo. 
Objetivo: Por meio da 

realização da cruzadinha, os 
usuários puderam exercitar 
sobre a conscientização deste 
tema de forma lúdica, 
incentivando a curiosidade, a 
reflexão e o respeito às 
diferenças, garantindo o direito 
de aprender. 

Os usuários tiveram bastante 
dificuldade em preencher a 
cruzadinha, mesmo com dicas já 
prontas, eu tive que acrescentar 
mais dicas para que assim, 
pudessem concluir a atividade. 
Este tema deverá ser abordado 
novamente em outra ocasião, 
visto que tem sido assunto nos 
meios de comunicação e que há 
crianças na ILPI que estão em 
acompanhamento médico para 
esclarecimento de diagnóstico. 

20/04/2026  PLANEJAMENTO   
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21/04/2026  Atividade: FERIADO. 
 

22/04/2026 Convivência 
Social/Capacidade 
de promover e 
participar da 
convivência social 
em família, 
grupos e território.   

Atividade: Cofrinho consciente. 

Com materiais recicláveis, os 
usuários construíram um 
cofrinho. 
Objetivo: Promover 

experiências de convivência, 
autonomia e responsabilidade 
por meio do uso do cofrinho, 
incentivando as crianças a 
reconhecerem o valor das 
escolhas, da cooperação, do 
cuidado com os recursos e da 
participação em pequenas 
decisões do cotidiano, 
respeitando seus interesses, 
opiniões e formas de 
expressão.  

A avaliação acontece por meio da 
observação contínua da 
participação das crianças nas 
conversas e vivências propostas, 
considerando como interagem, 
compartilham ideias, demonstram 
curiosidade e compreendem a 
importância de guardar e utilizar 
recursos de forma consciente.  

23/04/2026 Convivência 
Social/Capacidade 
de promover e 
participar da 
convivência social 
em família, 
grupos e território.   

Atividade: Quebra-cabeça 

sensorial. 
Na sala de jogos, os usuários 
puderam sentir vários tipos de 
materiais e texturas para 
explorar.  
Objetivo: Promover a 
convivência e a interação entre 
as crianças por meio da 
exploração de um quebra-
cabeça com diferentes texturas, 
incentivando o 
compartilhamento de 
experiências, o diálogo e a 
participação em grupo enquanto 
experimentam os materiais de 
forma sensorial e colaborativa.  

As crianças exploraram os 
diferentes materiais e texturas, 
conversaram com os colegas 
sobre o que sentem ao tocar cada 
material, trocaram experiências, 
respeitaram a vez do outro e 
participaram de forma curiosa, 
ativa e colaborativa.   A atividade 
favoreceu o exercício da 
participação na convivência com o 
grupo. 

24/04/2026 Direito de 
Ser/Direito de 
brincar. 

Leitura: O tupi que você fala. 

Na biblioteca, as crianças leram 
e conheceram mais sobre o tupi. 
Objetivo: Valorizar a 

diversidade cultural e linguística 
presente no cotidiano por meio 
da leitura da obra “O Tupi que 
Você Fala”, incentivando as 
crianças a reconhecerem 
palavras de origem indígena, 

A avaliação acontece durante a 
participação das crianças na 
leitura e nas conversas sobre a 
história, observando como 
interagem com os colegas, 
compartilham o que sabem, 
escutam os outros e reconhecem 
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compartilharem saberes e 
participarem de momentos de 
diálogo, respeito e interação 
com o grupo e com a 
comunidade.  

palavras de origem indígena 
presentes no dia a dia.  

27/04/2026 Direito de 
ser/Direito de 
aprender e 
experimentar. 

Teatro: Quando eu crescer… 

 Após a leitura do livro, os 
usuários criaram uma 
dramatização sobre o que 
desejam ser quando crescerem. 
Objetivo: Incentivar as crianças 
a expressarem sonhos, 
interesses e sentimentos por 
meio da dramatização, 
valorizando sua identidade, 
imaginação, autonomia e a 
construção de projetos de vida 
de forma livre, respeitosa e 
criativa.  

A avaliação acontece durante as 
dramatizações e conversas, 
observando como as crianças 
expressam suas ideias, 
sentimentos e desejos sobre o 
futuro, participam das 
encenações, interagem com os 
colegas e demonstram 
criatividade, autonomia e respeito 
às diferentes escolhas e opiniões 
do grupo.  

28/04/2026 Direito de 
Ser/Direito de 
brincar. 

Conversa: Sequência de 

higiene. 
As crianças criaram cartões 
ilustrados com etapas: lavar as 
mãos, escovar os dentes… 
Objetivo: Promover o cuidado 
consigo mesmo por meio da 
construção e compreensão da 
sequência de higiene, 
incentivando hábitos saudáveis, 
autonomia e responsabilidade 
no cotidiano.  

A avaliação acontece durante a 
realização das atividades e da 
rotina de higiene, observando 
como as crianças identificam e 
seguem a sequência proposta, 
participam das conversas, 
demonstram autonomia nos 
cuidados pessoais e 
compreendem a importância dos 
hábitos de higiene para o bem-
estar e a convivência. 

29/04/2026 Convivência 
Social/Capacidade 
de promover e 
participar da 
convivência social 
em família, 
grupos e território.  

Atividade: Mercadinho. 
Na sala de jogos, os usuários 
brincaram de mercadinho, onde 
compravam e vendiam. 
Objetivo: Promover momentos 
de interação e convivência por 
meio da brincadeira de 
mercadinho, incentivando a 
cooperação, o diálogo, a 
organização e a participação 
das crianças em situações do 
cotidiano social.  

Durante a brincadeira, observei 
como as crianças utilizam o 
dinheiro simbólico nas compras e 
vendas, interagem com os 
colegas, compartilham os 
materiais, respeitam a vez do 
outro e participam das situações 
do mercadinho com interesse, 
cooperação e criatividade.  
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30/04/2026 Direito de 
ser/Direito a 
aprender e 
experimentar. 

Atividade: Confecção de 

violão. 
Na sala de arte, em equipes, 
criamos violões com materiais 
recicláveis.  
Objetivo: Proporcionar uma 

experiência criativa de 
construção de um instrumento 
musical, estimulando a 
expressão, a imaginação, a 
coordenação motora e o contato 
com diferentes materiais, 
valorizando a liberdade de 
criação e a experimentação.  

Durante a confecção do violão, 
observei como as crianças 
exploraram os materiais, testaram 
possibilidades de montagem e 
som, participaram com interesse e 
criatividade e se envolveram na 
atividade de forma curiosa e 
espontânea exercendo seu direiro 
de ser, aprender e experimentar. 

 

 

3.2.B - Tabela de Execução Mensal do Serviço de Convivência e 
Fortalecimento de Vínculos – SCFV – Dança. 

 

OSC: Equipotência 
Entidade 
Filantrópica e 
Assistencial 

Faixa Etária: De 08 a 15 anos 

Nome do 
Grupo: 

Serviço de 
Convivência e 
Fortalecimento de 
Vínculos 

Horário:  
 

Das 09:00 ás 11:00 

13:00 ás 15:00 

Local de 
Execução: 

Equipotência Meta do grupo: 25 usuários 

Monitor de 
Dança 

Yaan Bernardo Forma: Presencial 

Dia Atividade 
Desenvolvida 

Objetivos Avaliação da Atividade 

 

Dia Atividade 
Desenvolvida 

Objetivos Avaliação da Atividade 

01/04/2026 Aquecimento 
dinâmico ritmizado, 
alongamentos e 
continuidade da 
coreografia ritmada, 
com repetição e 

Aprimorar a 
coordenação, o ritmo e a 
execução dos 
movimentos, 
promovendo maior 
segurança, consciência 

Houve evolução 
significativa na execução 
da coreografia, com 
melhora na coordenação e 
no ritmo. Os alunos se 
mostraram mais confiantes 
e engajados, conseguindo 
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ajustes dos 
movimentos. 

corporal e fluidez na 
coreografia. 

realizar a sequência com 
menos dificuldades. 

08/04/2026 Aquecimento 
dinâmico ritmizado, 
alongamentos e 
finalização da 
coreografia ritmada, 
com ensaio 
completo. 

Consolidar o aprendizado 
da coreografia, 
desenvolvendo 
autonomia, expressão 
corporal, confiança e 
sincronia dos alunos. 

A turma apresentou bom 
desempenho na 
finalização da coreografia, 
demonstrando maior 
segurança, expressão 
corporal e sincronia. De 
modo geral, os objetivos 
foram alcançados com 
sucesso. 

15/04/2026 Aquecimento 
dinâmico ritmizado, 
alongamentos e 
introdução da 
coreografia de festa 
junina, com ensino 
dos primeiros 
passos, marcação 
de tempo e 
repetição em partes. 

Apresentar a coreografia 
na festa junina, 
estimulando a 
coordenação motora, 
ritmo e memorização dos 
movimentos, 
promovendo integração e 
participação dos alunos. 

Os alunos demonstraram 
interesse e entusiasmo 
com a nova proposta. 
Apesar de algumas 
dificuldades iniciais na 
memorização, 
conseguiram acompanhar 
os primeiros passos com 
apoio e repetição, 
apresentando boa 
participação. 

23/04/2026 Aquecimento 
dinâmico ritmizado, 
alongamentos e 
continuidade da 
coreografia de festa 
junina, com avanço 
na sequência, 
ajustes de 
movimentos e 
prática em grupo. 

Desenvolver a sequência 
coreográfica, trabalhando 
sincronização, expressão 
corporal e segurança na 
execução dos 
movimentos. 

Houve evolução na 
execução dos movimentos 
e maior segurança dos 
alunos. A turma 
apresentou melhor 
sincronização e 
compreensão da 
coreografia, demonstrando 
progresso na fluidez e no 
ritmo. 
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29/04/2026 Aquecimento 
dinâmico ritmizado, 
alongamentos e 
continuidade do 
ensino da 
coreografia de festa 
junina, com 
introdução de novos 
passos, repetição 
das partes 
anteriores e junção 
de sequências. 
 

Dar continuidade ao 
processo de 
aprendizagem da 
coreografia, 
desenvolvendo 
coordenação motora, 
ritmo, memorização e 
maior segurança na 
execução dos 
movimentos. 
 

Os alunos apresentaram 
evolução na memorização 
das partes já ensinadas e 
maior familiaridade com os 
movimentos. Ainda houve 
necessidade de repetição 
em alguns trechos novos, 
mas a turma se manteve 
participativa e engajada, 
demonstrando progresso 
no ritmo e na 
coordenação. 

 

 
3.3 Atividades desenvolvidas com a Família: 

 

O Que Faço Como Desenvolvo 

Encontro com Famílias O encontro previsto para abril foi antecipado para o último 
dia de março, conforme consta no relatório anterior e 
anexada documentação comprovatória como lista de 
presença e fotos. 

  Atendimento Individual Mantivemos os atendimentos individualizados com os 
responsáveis, para orientações gerais, orientações sobre 
a evolução e participação dos usuários no serviço, 
encaminhamentos para outros serviços, conforme 
necessidades específicas dos usuários.  
\neste mês realizamos atualização de dados de todas as 
crianças atendidas. 

Visita Domiciliar Realizadas 6 visitas no decorrer do mês, referente a 
orientações gerais e verificação de criança afastada da 
OSC por motivo de saúde. 

  
 
 3.4 Atividades desenvolvidas com a Comunidade: 
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A OSC Equipotência, mantem atividades na Praça Harmonia e Justiça, no 
decorrer da semana, onde as crianças e adolescentes vão, acompanhados da 
Educadora Social e da Coordenadora Pedagógica, para realização de atividades 
recreativas. 

         Concluímos o Projeto Sonhos em Movimento no mês de março, com pedidos de    
        continuação para Fase III. 
 
 

 3.5. Indicadores de Avaliação e Monitoramento: 
 

OBJETIVOS 

ESPECÍFICOS 

ATIVIDADES INSTRUMENTAIS DE 
VERIFICAÇÃO 

PERIODICI- 
DADE 

INDICADORES 
QUANTITATIVOS 

PROFISSIONAL 
RESPONSÁVEL 

1) 
Complementar 
as ações com a 
família e 
comunidade na 
proteção e 
desenvolvimento 
das crianças e 
adolescentes 
para o 
fortalecimento 
dos vínculos 
familiares e 
sociais; 

Atendimentos 
individuais, 
visitas 
domiciliares, 
rodas de 
conversa, 
encaminhamento
s e contatos com 
a rede de 
atendimento 
socioassistencial, 
articulação com 
CRAS de 
referência e 
CREAS para 
acompanhamen-
to dos casos. 

Lista de presença, 
registro da 
participação da 
família em 
evolução de 
prontuário, 
relatório mensal de 
atividades. 

Semanal ou 
Conforme 
Demanda 

80% de 
Atendimento as 
Famílias 
Resultado  
100,0 % de 
atendimento 
presencial e/ou 
contatos via 
whatsapp 
realizados no 

mês. 

Assistente 
Social 

2) Assegurar 
espaços de 
referência para o 
convívio grupal, 
comunitário e 
social e o 
desenvolvimento 
de relações de 
afetividade, 
solidariedade e 
respeito mútuo; 

 

Grupos de 
fortalecimento de 
vínculos 

Lista de presença, 
Relatório mensal 
de atividades e . 
Fotos 

Semanal 100% de 
Participação dos 
Usuários 
Resultado 
81,5% de 
frequência no 
mês. 

Educador 
Social, 
Facilitador de 
Oficina 

3) Possibilitar a 
ampliação do 

Através das 
atividades 

Lista de presença, 
Relatório mensal 

Semanal, 
conforme 

100 % de 
Participação dos 

Equipe da 
OSC 
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universo 
informacional, 
artístico e cultural 
das crianças e 
adolescentes, 
bem como, 
estimular o 
desenvolvimento 
de  potencialida-
des, habilidades, 

talentos e 
propiciar 
sua 
formação 
cidadã; 

desenvolvidas 
nos grupos de 
convivência na 
OSC e atividades 
complementares 
como dança, 
música, leitura, 
teatro, passeios, 
eventos internos, 

além de 

atendimento 
individual; 

de atividades Fotos programa de 
atividades 
internas e 
externas. 

Usuários 

Resultado 
81,5% de 
frequência no 
mês.  

4) Estimular a 
participação na 
vida pública do 
território e 
desenvolver 
competências 
para a 
compreensão 
crítica da 
realidade social e 
do mundo 
contemporâneo; 

Debates, grupos 
de convivência, 
rodas de 
conversa, 
brincadeiras na 
praça existente 
no território. 

Lista de presença, 
Relatório mensal 
de atividades 
Fotos 

Semanal 80 % de 
Participação dos 
Usuários 

Resultado 
81,5% de 
frequência no 
mês.    

Educador 
Social 
Assistente 
Social 

5) Contribuir 
para a inserção, 
reinserção e 
permanência do 
jovem no 
sistema 
educacional; 

Atendimento 
individual, visita 
domiciliar, 
articulação com a 
escola e rede de 
apoio 
socioassistencial:
C RAS, CREAS, 
Conselho Tutelar. 

Registro em 
evolução de 
prontuário, 
relatório mensal de 
atividades. 

Semanal 100 % das crianças 
e adolescentes 
inseridos no 
Sistema 
Educacional 
Resultado 100% 
dos usuários 
matriculados e 
frequentando o 

Ensino 
Fundamental nas 
Escolas do 
bairro. 

Assistente 
Social 

6) Garantir a 
satisfação do 
público-alvo; 

Pesquisa de 
Satisfação com os 
usuários do 
serviço e seus 
responsáveis. 

Pesquisa de 
satisfação do 
usuário, com 
perguntas abertas 
e fechadas, 
tabulação dos 
dados da pesquisa 

Semestral 
em 

Junho e 
Novembro 

80% de Satisfação 
dos Usuários 
Resultado será 
apresentado no 
relatório de junho. 

Assistente 
Social 
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e análise dos 
resultados 

7) Garantir a 
participação do 
usuário na 
Gestão do 
Serviço/ OSC; 

Assembleia com 
os usuários. 

Ata da Assembleia 
Foto 

Semestral 
em 

Junho e 
Novembro 

100% de 
Participação dos 
Usuários  

Resultado será 
apresentado no 
relatório de junho. 

Assistente 
Social 

 
           

 3.6 Houve capacitação interna/externa da Equipe de Trabalho?   Sim. 

 

Data Colaborador Curso Período/Carga 
Horária 

10, 17, 24 e 
30/04/2026 

M.G.Z. Capacitação : 2º Trilhas – O Suas na 
Prática, Compreensão dos Fluxos e 

Equipamentos. 

4 aulas no mês  

18h00 

Presencial 

15/04/2026 M.G.Z. Capacitação DENOR – S.S.V.P 

NR 1 – Proteção da Equipe de Trabalho 

2 horas  

On linne 

25/04/2026 M.G.Z. Capacitação no I.C.J.L com o tema – 

Cuidado que Tarnscende, Saúde Mental, 
Envelhecimento e Comunicação Eficaz 

8h00 

Presencial 

 
 

3.7 Houve participação da Equipe de Trabalho nas Reuniões com a Rede de 
Atendimento? Sim. 

 

Data Equipe de Trabalho Rede de Atendimento/Objetivo/Profissional 
Responsável 

- 

 

M.G.Z. 
Assistente Social 

Reunião do Conselho Municipal da Assistência – 
CMAS como Conselheira Titular 

07/04/2026 M.G.Z. 
Assistente Social 

Reunião do Conselho Municipal da Criança 
e Adolescente – CMDCA 
como Conselheira Titular 

- M.G.Z. 
Assistente Social 

Reunião – Comitê Rede de Proteção/CMDCA 
Como integrante do comitê. 

 
 
 3.8 Como realiza divulgação das parcerias celebradas com a Administração  
Pública de acordo com a Lei 13.019/14, art. 10 e 11?  
 

mailto:equipotencia2023@gmail.com;


ENTIDADE FILANTRÓPICA E ASSISTENCIAL 

Rua: Nelson Vital do Prado, 108 - Jd. Helena – Mogi Mirim – SP 
CNPJ:54.673.611/0001-20 Telefone: (19) 3806-6943; 

E-mail: equipotencia2023@gmail.com; Site: equipotencia.org.br 

18 

 

 

 
 

A divulgação das parcerias com a Administração Pública está sendo feita através  
do Site: equipotencia.org.br,  
Através de placas de identificação do Serviços e Projetos com a Secretaria de  
Assistência Social e Secretaria de Educação, afixadas no hall de entrada     da  
entidade e também pelas redes sociais. 

 
 
 

4.RECURSOS HUMANOS / SERVIÇO DE TERCEIROS: 
 

4.1 Equipe de trabalho envolvida no serviço 

Nome Cargo C. Horária 
Semanal 

Regime de 
Contratação 

Fonte de 
Recurso 

C.R.M. Educadora Social 39 horas 
semanais 

CLT Municipal 

M.G.Z. Assistente Social 20 horas 
semanais 

Prestador de 
serviços 

Municipal 

Y.B.B.R. Monitor Oficina 
Dança 

4 horas semanais Prestador de 
serviços 

Municipal 

 

4.2 Voluntários da organização social 

Nome Função Carga Horária 
Semanal 

E.F.A.M. Presidente 3 horas 

M.T.B. Voluntária em Eventos Eventual 

 

4.3. Houve mudança da equipe de trabalho no mês? Não. 

Nome Cargo Contratado Desligado 

   - 

 
 

4.4. Houve mudança de Diretoria ou alteração Estatutária no mês? Não. 
 
 

5. INFRAESTRUTURA: Não 
 
 

6.POTENCIALIDADES:  
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*O trabalho desenvolvido no SCFV da OSC Equipotência, visa preparar o 
usuário para o futuro, facilitando seu autoconhecimento, favorecendo o 
desenvolvimento de suas capacidades, habilidades e potencialidades, com a 
intenção de torná-lo protagonista da sua história, envolvendo a participação 
familiar e comunitária; 
*Capacidade dos participantes de acolher as crianças que foram incluídas no 
serviço nesse início de ano. 

 
 
 

7.FRAGILIDADES: 9 usuários com necessidade de tratamento especializado 

fora da OSC, sendo que 5 estão em acompanhamento médico/psicológico, 3 

estão em atendimento no CEMAAE, 1 em atendimento semelhante em outro 

projeto e 2 aguardam avaliação por equipe especializada para esclarecimento 

diagnóstico e início de tratamento, o que diminui a média de frequência mensal 

no serviço.  
 

 
 

8.CARDÁPIO: 

 
 

 

Segunda-Feira 

  

Terça-Feira 

 

Quarta-Feira  

01/04 

Quinta-Feira  

02/04 

Sexta-Feira  

03/04 

 
Café da 
Manhã 

  Bolacha 
e leite 

PONTO 
FACULTATI-
VO 

FERIADO 

Almoço   Arroz 
Feijão 
Pernil Acebolado 
Legumes 
e  
Salada 

  

Sobremesa   Fruta   

Lanche 
da Tarde 

  Bolacha 
e leite 
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Segunda-Feira  

06/04 

Terça-Feira 

07/04 

Quarta-Feira  

08/04 

Quinta-Feira 

09/04 

Sexta-Feira 

10/04 

 
Café da 
Manhã 

Bolacha e 
Leite 

Bolacha e 
Leite  

Pão com 
Manteiga  e  
Leite 
 

Bolo e 
Suco 

Bolacha e 
Leite 

Almoço Arroz 

Feijão 

Carne Moída  

com Legumes e 

Salada 

Arroz 
Feijão 
Ovos Mexidos 
Legumes e  
Salada 
 

Arroz 
Feijão 
Frango 
Purê de Batatas  
e 
Salada 

Arroz  
Feijão 
Pernil Acebolado 
Legumes 
e 
Salada 

Arroz 
Feijão 
Almôndegas 
de Carne 
Moída 
Legumes e 
Salada 

Sobremesa Fruta Fruta Fruta Fruta Fruta 

Lanche da 
Tarde 

Bolacha e 
Leite 

Bolacha e 
Leite 

Pão com 
Manteiga  e  
Leite 
 

Bolo e  
Suco 
 

Bolacha e 
Leite 

 
 

 

Segunda-Feira  

13/03 

Terça-Feira 

14/04 

Quarta-Feira  

15/04 

Quinta-Feira  

16/04 

Sexta-Feira  

17/04 

 
Café da 
Manhã 

Bolacha e 
Leite 

Pão com 
Manteiga  e  
Leite 
 

Bolo e 
Suco 

Bolacha e 
Leite 

Bolacha e 
Leite 

Almoço Arroz 
Feijão 
Frango na 
Chapa 
Legumes e 
Salada 

Arroz 
Feijão 
Ovos na 
Chapa 
Legumes 
e 
Salada 

Arroz 
Feijão 
Strogonoff 
de Carne 
Batata 
Palha e 
Salada 

Arroz 
Feijão 
Pernil 
Acebolado 
Farofa  
e 
Vinagrete 
 

Arroz 
Feijão 
Frango à Dorê 
Legumes  
e  
Salada 

Sobremesa Fruta Gelatina Fruta Fruta  

Lanche da 
Tarde 

Bolacha e 
Leite 

Pão com 
Manteiga  e  
Leite 
 

Bolo e 
Suco 

Bolacha e 
Leite 

Bolacha e 
Leite 
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Segunda-Feira  

20/04 

Terça-Feira 

21/04 

Quarta-Feira 

22/04 

Quinta-Feira  

23/04 

Sexta-Feira  

24/04 

 
Café da 
Manhã 

Planejamento Feriado Bolacha e  
Suco 

Bolo e  
Leite 

Bolacha e 
Suco 

Almoço   
 
 

Arroz 
Feijão 
Omelete 
de Forno 
Legumes  
e 
Salada 

Arroz 
Feijão 
Frando 
Purê de 
Batatas  
e 
Salada 

Arroz 
Feijão 
Pernil Acebolado 
Legumes 
e 
Salada 

Sobremesa   Fruta Fruta Mousse de 
Morango 

Lanche da 
Tarde 

  Bolacha e  
Suco 

Bolo e  
Leite 

Bolacha e 
Suco 

 
  

 

 

Segunda-Feira  

27/04 

Terça-Feira  

28/04 

Quarta-Feira  

29/04 

Quinta-Feira  

30/04 

Sexta-Feira  

01/05 

 
Café da 
Manhã 

Bolacha e 
Suco  
 

Pão com 
Manteiga e  
Leite  
 

Bolacha e 
Leite 

Bolo e 
Leite 

Feriado 

Almoço Arroz 
Feijão 
Almôndega de 
Carne Moída 
Legumes  
e  
Salada 

Arroz 
Feijão 
Fricassê de 
Frango 
Legumes  
e 
Salada 

Arroz 
Feijão 
Pernil Acebolado 
Legumes 
e 
Salada 

Arroz 
Feijão 
Strogonoff de 
Frango 
Batata Palha 
e 
Salada 

 

Sobremesa Fruta Gelatina Fruta Pudim de Leite 
Condensado 

 

Lanche da 
Tarde 

Bolacha e 
Suco 

Pão com 
Manteiga e  
Leite 

Bolacha e 
Leite 

Bolo e 
Leite 
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9.  LISTA DE PRESENÇA SCFV:  

 
 

NOME 1 2 3 6 7 8 9 10 13 14 15 16 17 20 21 22 23 24 27 28 29 30

1 A.C.A. A P F A A A A C C C C C C P F C F C C C C C C

2 A.G.V.M.S. C O E C C C C C C C C C C L E C C C C C C C C

3 E.E.C. C N R C F C C C C C C C A A R A A A A A A A A

4 J.G.C.S. C T I F C C C C C C C C C N I C C C C C C C C

5 L.R.S.S. F O A F F C C C F C C C C E A F F C F F C C C

6 M.G.M. C D C C C C C C C C C C J D C C C C C C C C

7 M.H.V.M.S. C O C C C C C C C A C C A O C C C C C C C C

8 M.G.M. C C C C C C C C C C C M C C C C C C C C

9 M.T.B.S. F C C C C F C C C C C E C C F C C C C F

10 P.H.F.O. C F C C F F C F C C C N C F C F F C C F

10 TOTAL USUÁRIOS 9 7 8 10 9 8 9 9 10 10 10 9 7 9 8 10 10 8

NOME 1 2 3 6 7 8 9 10 13 14 15 16 17 20 21 22 23 24 27 28 29 30

1 A.P.M. C F C F C C F F C F F F T C C F C C C C F

2 D.L.S.C. C A C C F C C C C C C C O C C C F F C C C

3 E.V.S.F. F C C C C C C C C C C C C C C F F C C F

4 F.S.S.M. C U C C C C C F C C C C F F C C C C C F

5 I.T.S. C L F C C C C C C C F C C F F C C C C C

6 J.A.B. C T A C C C C C C C C C C F C C C C C F

7 J.M.A.P. A C C C C C C C C C C C C C C C C C

8 L.M.L.S. C T C C C C C C C C F C C F C C C C C

9 M.I.A.P. I C C C C C C C C C C C C C C C C C

10 L.B.S.L. A V C C C C C C C C C C A C C C C C C C

11 M.L.G.M. C O C C C F C C C C C C C C F C C C C

12 P.B.C. C A C C C C C C A C C C C F C C C F

13 S.J.S. C C C F C C C C C C C C F C C C C C

14 S.S.M. F C C C F C C C C C C C F F C C C C C

15 Z.M.O. F C C C C C C C C C C C F F C C C C

25  TOTAL  USUÁRIOS 10 12 14 13 13 14 13 15 14 12 14 14 8 9 13 15 15 10

LISTA DE PRESENÇA SCFV PERÍODO DA TARDE - ABRIL 2026

LISTA DE PRESENÇA SCFV PERÍODO DA MANHÃ - ABRIL 2026
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  LEGENDA:  A = ATESTADO 
                                C = COMPARECEU 
            F = FALTA                  
                 

                    OBSERVAÇÃO 1: Tivemos inclusão de 2 usuários no mês:  
 
  

 
10. LISTA MENSAL DE USUÁRIOS ATENDIDOS E DESLICADOS: Anexa 

 
 
 

11. FOTOS DE ALGUMAS ATIVIDADES: Anexa. 
 
 
 

12. ENCONTRO DE FAMÍLIAS:  O encontro aconteceu no mês anterior. 

Próximo encontro programado para o mês de maio. 
 

 
 

13. ASSINATURA DO TÉCNICO RESPONSÁVEL PELA ELABORAÇÃO DO 
RELATÓRIO: 

 

 
  Marlene Gonçalves Zanco  
  Assistente Social – Cress 23.390 

 
                  

14. ASSINATURA DA COORDENADORA: 

  Livia Maria de Oliveira  
  Coordenador 
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                 15. ASSINATURA DA PRESIDENTE: 

 

 
 

 
Enileuzer Freitas e Andrade Moraes 
Presidente                  
 
 
 
                   Mogi Mirim, 13 de maio de  2026. 
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