# EQUIPOTENCIA

ENTIDADE FILANTROPICA E ASSISTENCIAL
Rua: Nelson Vital do Prado, 108 - Jd. Helena — Mogi Mirim — SP
CNPJ:54.673.611/0001-20 Telefone: (19) 3806-6943;
E-mail: equipotencia2023@gmail.com; Site: equipotencia.org.br

RELATORIO MENSAL DE EXECUCAO DE ATIVIDADES
ABRIL 2026

1. IDENTIFICACAO:

1.1 NOME DA ORGANIZACAO SOCIAL: Equipoténcia
- Entidade Filantropica e Assistencial.

1.2 NUMERO DO TERMO ADITIVO DE COLABORACAO N° 07.03/2023
1.3 NUMERO DO PROCESSO ADMINISTRATIVO: 001037.001742/2025-64

1.4 VIGENCIA DO TERMO: Inicio: 02/01/2026 - Término: 31/12/2026

2. PUBLICO ALVO:

e Criancas e adolescentes encaminhados pelo Centro de
Referéncia da Assisténcia Social (CRAS) — Norte e CREAS;

e Criancas e adolescentes cujas familias séo beneficiarias de
programas de transferéncia de renda,;

e Criancas e adolescentes cujas familias tém precario acesso
aos servicos publicos, de acordo com a Resolucédo CIT n°
1/2013 e Resolucdo CNAS n° 1/2003.

2.1 AREA DE ATUACAO: Assisténcia Social.

2.2 NOME DO SERVICO: Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos.

2.3 OBJETIVOS GERAIS:

e Complementar o trabalho social com familia, prevenindo a
ocorréncia de situacdes de risco social e fortalecendo a
convivéncia familiar e comunitaria;

e Prevenir a institucionalizacdo e a segregacdo de criancas,
adolescentes, jovens e idosos, em especial, das pessoas
com deficiéncia, assegurando o direito a convivéncia familiar
e comunitéria.

e Promover acesso a beneficios e servigos socioassistenciais,
fortalecendo a rede de protecéo social de assisténcia social
nos territorios;
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Promover acessos a servigos setoriais, em especial das
politicas de educacgéo,saude, cultura, esporte e lazer existentes
no territério, contribuindo para o usufruto dos usuéarios aos demais
direitos; Oportunizar o acesso as informacgdes sobre direitos e
sobre participacdo cidada, estimulando o desenvolvimento
do protagonismo dos usuarios;

Possibilitar acessos a experiéncias e manifestacdes
artisticas, culturais, esportivas e de lazer, com vistas ao
desenvolvimento de novas sociabilidades;

Favorecer o desenvolvimento de atividades intergeracionais,
propiciando troca de experiéncias e vivéncias, fortalecendo o
respeito, a solidariedade e o0s vinculos familiares e

comunitarios.
2.4 NUMERO DE VAGAS CONFORME TERMO: 25
2.5 META ATENDIDA NO MES: 25

2.5.1 Entrada: 2-Incluséo de 2 irm&os

2.5.2 Desligamento: 0

3. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS NO SERVICO SOCIOASSISTENCIAL:

3.1. Atividades desenvolvidas pela Equipe de Trabalho:

Rotinas Técnicas: Monitor de Danca

Atribuicdes Quantidade
Desenvolver, organizar e coordenar a oficina de Danca 1
Emitir relatério mensal de atividades 1
Organizar e coordenar eventos de danca (ensaio e apresentacao) -
Participar das atividades de capacitacdo da equipe de trabalho

responsavel pela execugdo do Servico. -
Participar em atividades de planejamento, sistematizacéo e avaliagéo do 1

servigo, juntamente com a equipe de trabalho
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Rotinas Técnicas: Assistente Social

Atribuicdes Quantidade
Avaliagéo inicial dos usuérios inseridos no servigo 2
Acolhida e Escuta 2
Acompanhamento dos encaminhamentos/tratamentos especializados 8
Atendimento individual aos usuarios 27
Atendimento individual a familia (temos 3 familias com 2 usuéarios) 22
Contatos por telefone/whatsapp com as familias (um a dois contatos no més) 41
Contato com equipe do CAPS IJ para acompanhar evolucéo de tratamento 8
Contato com empresas para captacao de recursos e eventos. 5
Contato com Equipe do Conselho Tutelar para atualizacéo de informacdes 2
Contato com equipe do CRAS Norte por telefone, whatsapp e e-mail 5
Contato com equipe do CREAS por telefone e whatsapp -
Contato com equipe do PSF Santa Clara por telefone -
Contato no CEM (setor de Psicologia) 1
Contato com equipe de monitoramento da Vigilancia Socioassistencial 2
por Whastapp / telefone

Contato com equipe das escolas de referéncia (EMEB Terezinha da Silva 4
Oliveira, Escola Humberto Brasi e Escola Ernani Calbucci)

Desligamento -
Elaboracdo de Relatérios Técnicos sendo 1 relatério de atividades, 2 3
relatorios para o CAPS sobre acompanhamento de usuério

Elaboracéo / Revisdo de Projetos / Apostilamento -
Encaminhamento para providéncia de Carteira de Transporte 2
Observacdo: Com a mudanca no fornecimento de transporte escolar,
algumas familias ndo coseguiram fazer as carteirinhas, sendo necessario
fornecer novas declaracbes da OSC para esse fim.

Encontro de Familia 1
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Evolugdo em Prontuério 29
Finalizacdo de Prontuario e Contra referéncia -
Participar de eventos (Festa de aniversarios) 1
Participacéo de capacitacao (Participacéo nas capacitacdes 2° Trilhas — O 4 aulas
SUAS na Pratica — Compreenséo dos Fluxos e Equipamentos) 18h00 horas
Recadastramento de usuario (atualizacdo de dados) 2
Reunido Conselho CMAS, CMDCA e Comite Rede de Protecéo - 1 reunido 1
com CMDCA

Visita domiciliar para acompanhar familias atendidas no SCFV - 1 crianga 6
apresentou fratura em Ml e esta afastada por cirurgia — 3 visitas aela e 3

visitas de rotina.

Rotinas Técnicas: Coordenador

Atribuicdes Quantidade
Acolhida dos usuarios na chegada a OSC de manha e a tarde - diario 19
Atendimento do telefone, recebimento e envio de e-mail da OSC — diario 10
Atendimento e orientacao individual do usuario — diario 25
Atendimento a familia (envia e recebe msg de whatsapp, atende a portaria) 19
Compras (supermercado, papelaria, diversos) — semanal 4
Contratacéo de funcionarios -
Controle de estoque de alimentos, produtos diversos — semanal 4
Controle de extratos bancarios da OSC - semanal 4
Coordenacéo da equipe de trabalho diario — diario 19
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Folha de pagamento (pagamento mensal) 1
Organizacao da escala de trabalho - mensal 1
Organizacao das comemoracdes, eventos, passeios, aniversario. 1
Organizacao da documentacdo da OSC - diario 19
Pagamentos diversos 25
Reunido de equipe e planejamento - mensal 1
Rotinas Técnicas: Educador Social

Atribuicdes Quantidade
Coordenar o desenvolvimento das atividades realizadas com os usuarios 18
Identificar o perfil dos usuarios e acompanhar a evolucéo nas atividades

desenvolvidas 19
Informar ao técnico da equipe de referéncia a identificacdo de contextos 4
familiares e informacdes quanto ao desenvolvimento dos usuarios em seus

multiplos aspectos (emotivos, de atitudes, etc.) semanal

Manter arquivo fisico da documentag&o dos grupos com registro de atividades 19
e acompanhamento dos usuarios

Organizar e facilitar estruturas de participacéo e de convivio social, explorando 19
e desenvolvendo temas e assuntos inerentes ao SCFV

Organizar os grupos de atividades 18
Organizar as salas e espagos da OSC 19
Participar das atividades de capacitacdo da equipe de trabalho 3
Participacdo em Eventos, Passeios, Festa de Aniversario

Participar do Planejamento das atividades 1
Registrar a frequéncia e acbes desenvolvidas diariamente e encaminhar ao 18
responsavel com envio mensal

Ser referéncia para as criancas e adolescentes sob sua responsabilidade 18

5
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3.2. A-Tabela de Execucdo Mensal do Servi¢co de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos — SCFV

OSC: EQUIPOTENCIA - Faixa Etaria: De 06 a 15 anos
Entidade Filantropica e
Assistencial.
Nome do De Olho no Futuro Horario: Das 8h00 as 16h30
Grupo:
Local de Sede da OSC - Rua Meta do grupo: 25 usuarios
Execucdo: |Nelson Vital do Prado,
108, Jardim Helena,
Bairro Tucura, Mogi
Mirim/SP.
Educador |Carolaine Rafaela Forma: Presencial
Social: Messias
Dia Eixo/Subeixo Atividades Avaliacdo da Atividade
Desenvolvidas/Objetivos
01/04/2026 |Direito de Atividade: Massinha sensorial. | Os usuarios exploraram diferentes
Ser/Direito de Na sala foi criada uma estacdo |texturas, alguns deles nao
aprender e sensorial com massinhas e |quiseram participar por sentirem
experimentar. outros elementos, como: | “aflicdo” de coisas diferentes.
macarrdo, micangas, com O
objetivo de explorar diferentes
texturas.
Objetivo: Por meio da
atividade, o direito de aprender
por meio da experimentacao,
favorecendo a  exploragéo
sensorial, a curiosidade e a
construcao de conhecimento.
02/04/2026 PONTO FACULTATIVO
03/04/2026 FERIADO
06/04/2026 |Direito de Brincadeira: Arranca|Durante  a  realizagdo da
Ser/Direito de mandioca. brincadeira, as criangas

brincar.

A brincadeira consiste em dividir
em duas equipes e fazer uma
fila sentados, o primeiro da fila
irA se segurar firmemente em
um poste (ou algo do tipo) e as

participaram de forma ativa e com
bastante interesse, tanto que nos
demais dias, pediram para fazer
novamente.

6
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demais criangas segurando por
trds uma a outra, e uma estara
de pé puxando as criancas,
gquem tirar todas as criancas
primeiro vence.

Objetivo: Por meio da
brincadeira, o direito da crianca,
é favorecer a interagdo social, o
respeito as regras, a
cooperacdo e o fortalecimento
de vinculos afetivos, garantindo
experiéncias ludicas.

07/04/2026

Convivéncia
Social/Capacidade
de comunicar-se.

Dinamica: “No lugar do outro.”
Na sala apresentei varias
situagbes do cotidiano e as
criangas deveriam refletir sobre
como 0 outro se sente e como
poderiam ajudar..

Objetivo: Desenvolver, por
meio da dindmica “No lugar do
outro”, a capacidade de
comunicacdo, escuta ativa e
expressdo de sentimentos,
favorecendo a convivéncia
social, o respeito as diferentes
opinides e o didlogo entre os
usuarios.

Os usuarios participaram de forma
significativa, exercitando a escuta
e a expressdo verbal de ideias e
sentimentos.A atividade contribuiu
para o0 desenvolvimento da
comunicacdo e para a melhoria
das relacbes interpessoais,
promovendo o didlogo, o respeito
mutuo e a convivéncia mais
harmoniosa no grupo.

08/04/2026

Convivéncia
Social/Capacidade
de realizar tarefas
em grupo.

Atividade: Confeccdo de sinos
da Péascoa (Franca).

Na sala de Arte utilizando um
pequeno copo plastico,
tampinhas e tintas, os usuarios
construiram um pequeno sino
representando uma tradicdo da

Franca.

Objetivo: Promover, por meio
dessa atividade, 0
desenvolvimento da

cooperacdo, da organizacdo e
da capacidade de realizar
tarefas em grupo, incentivando
o trabalho coletivo, a partilha de
materiais e o0 respeito ao tempo
e as produgdes dos colegas.

Durante a atividade, as criancas
participaram de forma
colaborativa, compartilhando os
materiais e auxiliando umas as
outras. A vivéncia favorece o
desenvolvimento da autonomia e
da responsabilidade no trabalho
em grupo, além de contribuir para
o fortalecimento das relacdes
sociais.

09/04/2026

Convivéncia
Social/Capacidade
de promover e

Atividade: “Todos contra um.”
Na quadra, as criangcas fazem

uma roda e um jogador

Nessa atividade o0s usuarios
participaram de forma dindmica e
envolvida, respeitando, em sua

7
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participar da
convivéncia social
em familia,
grupos e territorio.

permanece no centro, 0S
demais tem que jogar uma bola
para acertar quem estd no
centro e 0 mesmo tem que se
defender. Quem acertar, troca
de lugar.

Objetivo: Desenvolver, por
meio da brincadeira “Todos
contra um” a capacidade de
interacdo em grupo, o respeito
as regras e a participacdo ativa
em atividades coletivas,
favorecendo a convivéncia
social.

maioria, as regras e interagindo
com seus colegas, fortalecendo a
convivéncia em grupo.

10/04/2026

Convivéncia
Social/Capacidade
de promover e
participar da
convivéncia social
em familia,
grupos e territorio.

Esporte: Handbol.

Nesse jogo consiste em fazer
gol no time adversario, porém
podendo usar somente as
maos.

Objetivo: Por meio da pratica
do handbol, a participacdo das
criancas em atividades
coletivas, desenvolvendo o
espirito de equipe, o respeito as
regras, a cooperacdo e a
convivéncia social em grupo.

Durante o jogo, percebi diferentes
formas de participacdos entre os
usuarios, com momentos de
colaboracdo, organizacdo de
equipes e também desafios
relacionados ao cumprimento de
regras e divisdo de papeis,
fortalecendo a convivéncia com o
grupo.

13/04/2026

Convivéncia
Social/Capacidade
de promover e
participar da
convivéncia social
em familia,
grupos e territério.

Leitura: “Meu amigo faz iii.”

Na sala de leitura, fiz a leitura do
livro do dia e conversamos
sobre ele.

Objetivo: Promover por meio
da leitura, a valorizagcdo das
singularidades, incentivando a
autoexpressao, 0 respeito as
diferencas e o reconhecimento
de si e do outro, assegurando o
direito de ser e de se
desenvolver de forma Unica.

Na conversa apds a leitura, os
usuarios demonstraram empatia e
curiosidade e varias reflexdes
sobre seus comportamentos
diarios. A atividade possibilitou
que eles compartilhassem
experiéncias e  percepcoes,
favorecendo a construcdo da
identidade, o respeito ao outro e a
compreensdo de que cada
individuo possui seu préprio modo
de ser e se desenvolver.

14/04/2026

Direito de
Ser/Direito de ter
direitos e deveres.

Dinamica: “Comprar ou néo
comprar? Desejo ou
necessidade.”

Em uma roda de conversa,
tivemos reflexdes sobre “coisas”
que devemos ou ndo comprar.
Objetivo: Ter uma reflexdo
sobre 0 consumo consciente,

incentivando as criancas a

Os usuérios participaram das
discussfes, analisando situacdes
e expressando opinides sobre o
ato de consumir.  Alguns
entenderam que mesmo que
desejamos algo, é apenas uma
necessidade. A atividade
favoreceu a reflexdo critica,
contribuindo para a construcdo de

8
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compreenderem a diferenca
entre desejos e necessidades,
reconhecendo seus direitos e
deveres nas escolhas do dia a
dia.

nocdes de direitos, deveres e
tomada de decisao consciente.

15/04/2026

Convivéncia
Social/Capacidade
de comunicar-se.

Dindmica: Conversa com a
assistente social.

Neste dia e em roda, fizemos
uma conversacdo com a
assistente social.

Objetivo: Desenvolver a
capacidade de comunicacao,
incentivando a escuta ativa, a
expressdo de ideias e
sentimentos e o dialogo
respeitoso.

No momento da conversa, 0s
usuarios  permaneceram em
siléncio durante as falas da
assistente social. A presencga dela
favoreceu um ambiente acolhedor
para o didlogo, contribuindo para
0 desenvolvimento da
comunicacao oral, do respeito as
falas dos colegas e da construcéo
de uma convivéncia mais aberta e
participativa.

16/04/2026

Direito de
ser/Direito de
aprender e
experimentar.

Atividade: “De onde vem o
dinheiro?”

Com o auxilio de um texto sobre
0 dinheiro, 0s  usuérios
responderam algumas
perguntas  sobre  dinheiro,
salario e profissao.

Objetivo: Promover a
compreensao sobre a origem do
dinheiro e a sua relacdo com o
trabalho, incentivando a
curiosidade, a reflexdo e a
construcao de conhecimentos.

Durante a leitura do texto, o0s
usuarios prestaram atencéo, mas
no momento de responderem as
gquestdes, eles tiveram um pouco
de dificuldade, pois ainda néo
compreendem sobre a relacdo
das pessoas com o dinheiro, tema
que deverd ser novamente
abordado em outro momento.

17/04/2026

Direito de
ser/Direito de
aprender e

experimentar.

Atividade: Cruzadinha
“Conscientizacao do Autismo”.
Em uma folha e com dicas, os
usuarios tiveram que preencher
uma cruzadinha sobre o
autismo.

Objetivo: Por meio da
realizacdo da cruzadinha, os
usuarios puderam exercitar
sobre a conscientizacdo deste
tema de forma lGdica,
incentivando a curiosidade, a
reflexdo e o0 respeito as
diferencas, garantindo o direito
de aprender.

Os usuarios tiveram bastante
dificuldade em preencher a
cruzadinha, mesmo com dicas ja
prontas, eu tive que acrescentar
mais dicas para que assim,
pudessem concluir a atividade.
Este tema devera ser abordado
novamente em outra ocasido,
visto que tem sido assunto nos
meios de comunicacdo e que ha
criangas na ILPl que estdo em
acompanhamento médico para
esclarecimento de diagndstico.

20/04/2026

PLANEJAMENTO
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Atividade: FERIADO.

22/04/2026

Convivéncia
Social/Capacidade
de promover e
participar da
convivéncia social
em familia,
grupos e territorio.

Atividade: Cofrinho consciente.
Com materiais reciclaveis, os
usuarios construiram um
cofrinho.

Objetivo: Promover
experiéncias de convivéncia,
autonomia e responsabilidade
por meio do uso do cofrinho,
incentivando as criancas a
reconhecerem o0 valor das
escolhas, da cooperacdo, do
cuidado com os recursos e da
participacdo em pequenas
decisbes do cotidiano,
respeitando seus interesses,
opinides e formas de
expressao.

A avaliacdo acontece por meio da
observacao continua da
participacdo das criangas nas
conversas e vivéncias propostas,
considerando como interagem,
compartilham ideias, demonstram
curiosidade e compreendem a
importancia de guardar e utilizar
recursos de forma consciente.

23/04/2026

Convivéncia
Social/Capacidade
de promover e
participar da
convivéncia social
em familia,
grupos e territorio.

Atividade: Quebra-cabeca
sensorial.

Na sala de jogos, os usuarios
puderam sentir varios tipos de
materiais e texturas para
explorar.

Objetivo: Promover a
convivéncia e a interacao entre
as criancas por meio da
exploragdo de um quebra-
cabeca com diferentes texturas,
incentivando o]
compartilhamento de
experiéncias, o dialogo e a
participagdo em grupo enquanto
experimentam os materiais de
forma sensorial e colaborativa.

As criancas exploraram 0s
diferentes materiais e texturas,
conversaram com 0s colegas
sobre o que sentem ao tocar cada
material, trocaram experiéncias,
respeitaram a vez do outro e
participaram de forma curiosa,
ativa e colaborativa. A atividade
favoreceu 0 exercicio da
participacdo na convivéncia com o

grupo.

24/04/2026

Direito de
Ser/Direito de
brincar.

Leitura: O tupi que vocé fala.

Na biblioteca, as criancas leram
e conheceram mais sobre o tupi.
Objetivo: Valorizar a
diversidade cultural e linguistica
presente no cotidiano por meio
da leitura da obra “O Tupi que
Vocé Fala”, incentivando as
criancas a  reconhecerem
palavras de origem indigena,

A avaliagdo acontece durante a
participacdo das criancas na
leitura e nas conversas sobre a
historia, observando como
interagem com o0s colegas,
compartiham o que sabem,
escutam os outros e reconhecem

10
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compartiiharem  saberes e
participarem de momentos de
didlogo, respeito e interacdo
com O grupo e com a
comunidade.

palavras de origem indigena
presentes no dia a dia.

27/04/2026

Direito de
ser/Direito de
aprender e
experimentar.

Teatro: Quando eu crescer...
ApOs a leitura do livro, os
usuarios criaram uma
dramatizacdo sobre o que
desejam ser quando crescerem.
Objetivo: Incentivar as criangas
a expressarem sonhos,
interesses e sentimentos por
meio da dramatizacao,
valorizando sua identidade,
imaginagdo, autonomia e a
construcao de projetos de vida
de forma livre, respeitosa e
criativa.

A avaliacdo acontece durante as
dramatizacbes e  conversas,
observando como as criancas
expressam suas ideias,
sentimentos e desejos sobre o
futuro, participam das
encenacdes, interagem com o0s
colegas e demonstram
criatividade, autonomia e respeito
as diferentes escolhas e opinides
do grupo.

28/04/2026

Direito de
Ser/Direito de
brincar.

Conversa: Sequéncia de
higiene.

As criancas criaram cartdes
ilustrados com etapas: lavar as
maos, escovar os dentes...
Objetivo: Promover o cuidado
consigo mesmo por meio da
construcdo e compreensdo da
sequéncia de higiene,
incentivando habitos saudaveis,
autonomia e responsabilidade
no cotidiano.

A avaliacdo acontece durante a
realizacdo das atividades e da
rotina de higiene, observando
como as criangas identificam e
seguem a sequéncia proposta,
participam das conversas,
demonstram  autonomia  nos
cuidados pessoais e
compreendem a importancia dos
habitos de higiene para o bem-
estar e a convivéncia.

29/04/2026

Convivéncia
Social/Capacidade
de promover e
participar da
convivéncia social
em familia,
grupos e territério.

Atividade: Mercadinho.

Na sala de jogos, os usuarios
brincaram de mercadinho, onde
compravam e vendiam.
Objetivo: Promover momentos
de interacdo e convivéncia por
meio da brincadeira de
mercadinho, incentivando a
cooperacdo, o dialogo, a
organizacdo e a participacao
das criancas em situacdes do
cotidiano social.

Durante a brincadeira, observei
como as criangas utilizam o
dinheiro simbdlico nas compras e
vendas, interagem com 0s
colegas, compartilham 0s
materiais, respeitam a vez do
outro e participam das situacdes
do mercadinho com interesse,
cooperacdao e criatividade.

11
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com
valorizando a
criacdo e a experimentacao.

Proporcionar
criativa

estimulando
imaginacao,

diferentes
liberdade

Direito de Atividade: Confeccdo de
ser/Direito a violao.
aprender e Na sala de arte, em equipes,

criamos violdes com materiais
reciclaveis.
Objetivo:

experiéncia
construcdo de um instrumento
musical,
expressdo, a
coordenacdo motora e o contato
materiais,

uma

de

a
a

de

Durante a confeccdo do violao,
observei como as criancas
exploraram os materiais, testaram
possibilidades de montagem e
som, participaram com interesse e
criatividade e se envolveram na
atividade de forma curiosa e
espontanea exercendo seu direiro
de ser, aprender e experimentar.

3.2.B - Tabela de Execucdo Mensal do Servico de Convivéncia e

Fortalecimento de Vinculos — SCFV - Danca.

OSC: Equipoténcia Faixa Etaria: De 08 a 15 anos
Entidade
Filantropica e
Assistencial
Nomedo |Servigo de Horario: Das 09:00 as 11:00
Grupo: Convivéncia e 13:00 as 15:00
Fortalecimento de
Vinculos
Local de Equipoténcia Meta do grupo: 25 usuarios
Execucéo:
Monitor de | Yaan Bernardo Forma: Presencial
Danca
Dia Atividade Objetivos Avaliacdo da Atividade
Desenvolvida
Dia Atividade Objetivos Avaliacao da Atividade
Desenvolvida
01/04/2026 | Aquecimento Aprimorar a Houve evolugao

dindmico ritmizado,
alongamentos e
continuidade da
coreografia ritmada,
com repeticao e

coordenacgao, o ritmo e a

execucao dos
movimentos,
promovendo maior

seguranga, consciéncia

significativa na execucgéao
da coreografia, com
melhora na coordenacéao e
no ritmo. Os alunos se
mostraram mais confiantes
e engajados, conseguindo

12
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ajustes dos
movimentos.

corporal e fluidez na
coreografia.

realizar a sequéncia com
menos dificuldades.

08/04/2026 | Aquecimento Consolidar o aprendizado | A turma apresentou bom
dindmico ritmizado, | da coreografia, desempenho na
alongamentos e desenvolvendo finalizacdo da coreografia,
finalizagdo da autonomia, expressao demonstrando maior
coreografia ritmada, | corporal, confianga e segurancga, expressao
com ensaio sincronia dos alunos. corporal e sincronia. De
completo. modo geral, os objetivos

foram alcangcados com
sucesso.

15/04/2026 | Aquecimento Apresentar a coreografia | Os alunos demonstraram
dindmico ritmizado, | na festa junina, interesse e entusiasmo
alongamentos e estimulando a com a nova proposta.
introducéao da coordenacgao motora, Apesar de algumas
coreografia de festa | ritmo e memorizagéo dos | dificuldades iniciais na
junina, com ensino | movimentos, memorizagao,
dos primeiros promovendo integragdo e | conseguiram acompanhar
passos, marcagao participacdo dos alunos. | 0s primeiros passos com
de tempo e apoio e repeticao,
repeticdo em partes. apresentando boa

participacgéao.

23/04/2026 | Aquecimento Desenvolver a sequéncia | Houve evolugao na

dinamico ritmizado,
alongamentos e
continuidade da
coreografia de festa
junina, com avango
na sequéncia,
ajustes de
movimentos e
pratica em grupo.

coreografica, trabalhando
sincronizagao, expressao
corporal e seguranga na
execucao dos
movimentos.

execucao dos movimentos
€ maior seguranga dos
alunos. A turma
apresentou melhor
sincronizagao e
compreensao da
coreografia, demonstrando
progresso na fluidez e no
ritmo.

13
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29/04/2026 | Aquecimento Dar continuidade ao Os alunos apresentaram
dindmico ritmizado, | processo de evolugcdo na memorizagao
alongamentos e aprendizagem da das partes ja ensinadas e
continuidade do coreografia, maior familiaridade com os
ensino da desenvolvendo movimentos. Ainda houve
coreografia de festa | coordenagao motora, necessidade de repeticao
junina, com ritmo, memorizagéo e em alguns trechos novos,
introdugdo de novos | maior seguranga na mas a turma se manteve
passos, repeticao execucao dos participativa e engajada,
das partes movimentos. demonstrando progresso
anteriores e juncao no ritmo e na
de sequéncias. coordenacao.

3.3 Atividades desenvolvidas com a Familia:

O Que Faco Como Desenvolvo

Encontro com Familias

O encontro previsto para abril foi antecipado para o Ultimo
dia de marco, conforme consta no relatério anterior €
anexada documentacdo comprovatéria como lista de
presenca e fotos.

Atendimento Individual

Mantivemos os atendimentos individualizados com os
responsaveis, para orientacdes gerais, orientacées sobre
a evolucdo e participagdo dos usuarios no servico,
encaminhamentos para outros servicos, conforme
necessidades especificas dos usuarios.

\neste més realizamos atualizacdo de dados de todas as
criancas atendidas.

Visita Domiciliar

Realizadas 6 visitas no decorrer do més, referente a
orientacdes gerais e verificacdo de crianca afastada da
OSC por motivo de saude.

3.4 Atividades desenvolvidas com a Comunidade:

14
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A OSC Equipoténcia, mantem atividades na Pragca Harmonia e Justi¢ca, no
decorrer da semana, onde as criangas e adolescentes vao, acompanhados da
Educadora Social e da Coordenadora Pedagdgica, para realizacao de atividades
recreativas.

Concluimos o Projeto Sonhos em Movimento no més de marco, com pedidos de
continuacgao para Fase Ill.

3.5. Indicadores de Avaliagcdo e Monitoramento:

1) Atendimentos Lista de presenca,|Semanal ou|80% de |Assistente
Complementar individuais, registro da|Conforme Atendimento as |Social
as acdes com a |visitas participacdo da|Demanda Familias
familia e |domiciliares, familia em Resultado
comunidade na |rodas de|evolucao de 100,0 % de
protecao e |conversa, prontuario, atendimento
desenvolvimento |encaminhamento |relatério mensal de presencial e/ou
das criangas e |s e contatos com |atividades. contatos via
adolescentes a rede de whatsapp
para 0 |atendimento realizados no
fortalecimento socioassistencial, meés.
dos vinculos |articulagdo com
familiares e |CRAS de
sociais; referéncia e

CREAS para

acompanhamen-

to dos casos.
2) Assegurar | Grupos de|Lista de presenca, | Semanal 100% de |Educador
espagos de |fortalecimento de|Relatério mensal Participagéo dos |Social,
referéncia para o |vinculos de atividades e . Usuarios Facilitador de
convivio grupal, Fotos Resultado Oficina
comunitario e 81,5% de
social e o} frequéncia no
desenvolvimento mes.
de relagbes de
afetividade,
solidariedade e
respeito matuo;
3) Possibilitar al Através das|Lista de presenca, Semanal, 100 % de(Equipe  da
ampliacédo do| atividades Relatério  mensal conforme Participacdo  dos|QSC
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universo desenvolvidas de atividades Fotos|programa de| Usuarios
informacional, nos grupos de atividades Resultado
artistico e cultural convivéncia na internas €(81,5% de
das criancas e OSC e atividades externas. frequéncia no
adolescentes, complementares més.
bem como,| como danca,
estimular o musica, leitura,
desenvolvimento |teatro, passeios,
de potencialida- |eventos internos,
des, habilidades, |além de
talentos e atendimento
propiciar individual,
sua
formacéo
cidadg;
4) Estimular a|Debates, grupos|Lista de presenca, |Semanal 80 % de Educador
participacdo na|de convivéncia,|Relatério mensal Participacdo  dos Social
vida publica do |rodas de|de atividades Usuarios Assistente
territorio e |conversa, Fotos Resultado Social
desenvolver brincadeiras na 81,5% de
competéncias praca existente frequéncia no
para a | no territorio. més.
compreensao
critica da
realidade social e
do mundo
contemporaneo;
5) Contribuir | Atendimento Registro em|Semanal 100 % das criancas| Assistente
para a insercdo, |individual, visitalevolucdo de e adolescentes| Social
reinsercao e |domiciliar, prontuario, inseridos no
permanéncia do |articulagdo com afrelatorio mensal de Sistema
jovem no |escola e rede de|atividades. Educacional
sistema apoio Resultado 100%
educacional; socioassistencial: dos usuarios
C RAS, CREAS, matriculados e
Conselho Tutelar. frequentando o
Ensino
Fundamental nas
Escolas do
bairro.
6) Garantir a |Pesquisa de| Pesquisa de| Semestral 80% de Satisfacao Assistente
satisfacéo do |Satisfacdo com os|satisfacéo do|em dos Usuarios| Social
publico-alvo; usuarios dojusuario, com| Junho e/ Resultado  serg
servico e seus|perguntas abertas|Novembro apresentado no
responsaveis. e fechadas, relatério de junho.
tabulagéo dos

dados da pesquisa
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e analise dos

resultados

7) Garantir a |[Assembleia com Ata da Assembleia|Semestral 100% de| Assistente
participagdo do |o0s usuarios. Foto em Participagdo  dos Social
usuario na Junho el Usuarios
Gestéo do Novembro |Resultado  serd
Servigo/ OSC; apresentado  no
relatério de junho.
3.6 Houve capacitacao interna/externa da Equipe de Trabalho? Sim.
Data Colaborador Curso Periodo/Carga
Horaria
10,17,24 e M.G.Z. Capacitacéo : 2° Trilhas — O Suas na 4 aulas no més
30/04/2026 Préatica, Compreenséo dos Fluxos e 18h00
Equipamentos. Presencial
15/04/2026 M.G.Z. Capacitacdo DENOR — S.S.V.P 2 horas
NR 1 — Protecdo da Equipe de Trabalho On linne
25/04/2026 M.G.Z. Capacitacdo no I.C.J.L com o tema — 8h00
Cuidado que Tarnscende, Saude Mental, Presencial
Envelhecimento e Comunicacao Eficaz

3.7 Houve participacdo da Equipe de Trabalho nas Reunides com a Rede de
Atendimento? Sim.

Data Equipe de Trabalho Rede de Atendimento/Objetivo/Profissional
Responsavel
- M.G.Z. Reunido do Conselho Municipal da Assisténcia —
Assistente Social CMAS como Conselheira Titular
07/04/2026 M.G.Z. Reunido do Conselho Municipal da Crianca

Assistente Social

e Adolescente — CMDCA
como Conselheira Titular

M.G.Z.

Assistente Social

Como integrante do comité.

Reunido — Comité Rede de Protecao/CMDCA

3.8 Como realiza divulgagao das parcerias celebradas com a Administragao
Publica de acordo com a Lei 13.019/14, art. 10 e 11?
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A divulgacéao das parcerias com a Administragado Publica esta sendo feita através
do Site: equipotencia.org.br,

Através de placas de identificagdo do Servigos e Projetos com a Secretaria de
Assisténcia Social e Secretaria de Educacéao, afixadas no hall de entrada da
entidade e também pelas redes sociais.

4. RECURSOS HUMANOS / SERVICO DE TERCEIROS:

4.1 Equipe de trabalho envolvida no servigo

Nome Cargo C.Horaria Regime de Fonte de
Semanal Contratacdo | Recurso
C.R.M. Educadora Social 39 horas CLT Municipal
semanais
M.G.Z. Assistente Social 20 horas Prestadorde | Municipal
semanais servicos
Y.B.B.R. Monitor Oficina 4 horas semanais | Prestadorde | Municipal
Danca servicos
4.2 Voluntarios daorganizacao social
Nome Funcéo CargaHoraria
Semanal
E.F.AM. Presidente 3 horas
M.T.B. Voluntaria em Eventos Eventual
4.3. Houve mudanca daequipe de trabalho no més? Nao.
Nome Cargo Contratado Desligado

4.4. Houve mudanca de Diretoria ou alteracdo Estatutaria no més? Nao.

5. INFRAESTRUTURA: Néo

6.POTENCIALIDADES:
18
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*O trabalho desenvolvido no SCFV da OSC Equipoténcia, visa preparar o
usuario para o futuro, facilitando seu autoconhecimento, favorecendo o
desenvolvimento de suas capacidades, habilidades e potencialidades, com a
intencdo de torna-lo protagonista da sua historia, envolvendo a participacao
familiar e comunitaria;

*Capacidade dos participantes de acolher as crian¢as que foram incluidas no
servico nesse inicio de ano.

7.FRAGILIDADES: 9 usuarios com necessidade de tratamento especializado
fora da OSC, sendo que 5 estdo em acompanhamento médico/psicolégico, 3
estdo em atendimento no CEMAAE, 1 em atendimento semelhante em outro
projeto e 2 aguardam avaliacdo por equipe especializada para esclarecimento
diagnastico e inicio de tratamento, o que diminui a média de frequéncia mensal
no servico.

8.CARDAPIO:
Segunda-Feira [Terca-Feira Quarta-Feira Quinta-Feira Sexta-Feira
01/04 02/04 03/04

Bolacha PONTO FERIADO

Café da e leite FACULTATI-

Manha VO

Almoco Arroz
Feijao
Pernil Acebolado
Legumes
e
Salada

Sobremesa Fruta

Lanche Bolacha

da Tarde e leite

19



mailto:equipotencia2023@gmail.com;

# EQUIPOTENCIA

ENTIDADE FILANTROPICA E ASSISTENCIAL
Rua: Nelson Vital do Prado, 108 - Jd. Helena — Mogi Mirim — SP
CNPJ:54.673.611/0001-20 Telefone: (19) 3806-6943;
E-mail: equipotencia2023@gmail.com; Site: equipotencia.org.br

Segunda-Feira [Terca-Feira Quarta-Feira Quinta-Feira Sexta-Feira
06/04 07/04 08/04 09/04 10/04
Bolacha e Bolacha e P&o com Bolo e Bolacha e
Café da Leite Leite Manteiga e Suco Leite
Manha Leite
Almoco Arroz Arroz Arroz Arroz Arroz
Feijao Feijao Feijao Feijao Feijao
Carne Moida Ovos Mexidos Frango Pernil Acebolado |Alméndegas
com Legumes e |Legumes e Puré de Batatas Legumes de Carne
Salada Salada e e Moida
Salada Salada Legumes e
Salada
Sobremesa Fruta Fruta Fruta Fruta Fruta
Lancheda Bolacha e Bolacha e P&ao com Boloe Bolacha e
Tarde Leite Leite Manteiga e Suco Leite
Leite
Segunda-Feira [Terca-Feira Quarta-Feira Quinta-Feira Sexta-Feira
13/03 14/04 15/04 16/04 17/04
Bolacha e P&o com Bolo e Bolacha e Bolacha e
Café da Leite Manteiga e Suco Leite Leite
Manha Leite
Almoco Arroz Arroz Arroz Arroz Arroz
Feijao Feijao Feijao Feijdo Feijdo
Frango na Ovos na Strogonoff Pernil Frango a Doré
Chapa Chapa de Carne Acebolado Legumes
Legumes e Legumes Batata Farofa e
Salada e Palha e e Salada
Salada Salada Vinagrete
Sobremesa  |Fruta Gelatina Fruta Fruta
Lanche da Bolachae Pao com Bolo e Bolacha e Bolacha e
Tarde Leite Manteiga e Suco Leite Leite
Leite
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Segunda-Feira Terca-Feira Quarta-Feira Quinta-Feira Sexta-Feira
20/04 21/04 22/04 23/04 24/04
Planejamento Feriado Bolachae Bolo e Bolacha e
Café da Suco Leite Suco
Manha
Almoco Arroz Arroz Arroz
Feijao Feijdo Feijdo
Omelete Frando Pernil Acebolado
de Forno Puré de Legumes
Legumes Batatas e
e e Salada
Salada Salada
Sobremesa Fruta Fruta Mousse de
Morango
Lancheda Bolacha e Bolo e Bolacha e
Tarde Suco Leite Suco
Segunda-Feira Terca-Feira Quarta-Feira Quinta-Feira Sexta-Feira
27/04 28/04 29/04 30/04 01/05
Bolacha e P&o com Bolacha e Bolo e Feriado
Café da Suco Manteiga e Leite Leite
Manh& Leite
Almoco Arroz Arroz Arroz Arroz
Feijao Feijao Feijao Feijdo
Alméndega de Fricassé de Pernil Acebolado|Strogonoff de
Carne Moida Frango Legumes Frango
Legumes Legumes e Batata Palha
e e Salada e
Salada Salada Salada
Sobremesa Fruta Gelatina Fruta Pudim de Leite
Condensado
Lanche da Bolacha e Pao com Bolacha e Bolo e
Tarde Suco Manteiga e Leite Leite
Leite
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Rua: Nelson Vital do Prado, 108 - Jd. Helena — Mogi Mirim — SP
CNPJ:54.673.611/0001-20 Telefone: (19) 3806-6943;
E-mail: equipotencia2023@gmail.com; Site: equipotencia.org.br

LEGENDA: A =ATESTADO
C = COMPARECEU
F=FALTA

OBSERVACAO 1: Tivemos inclus&o de 2 usuarios no més:

10.LISTA MENSAL DE USUARIOS ATENDIDOS E DESLICADOS: Anexa

11.FOTOS DE ALGUMAS ATIVIDADES: Anexa.

12.ENCONTRO DE FAMILIAS: O encontro aconteceu no més anterior.
Préximo encontro programado para o més de maio.

13.ASSINATURA DO TECNICO RESPONSAVEL PELA ELABORACAO DO
RELATORIO:

Documento assinado digitalmente
govbr priremueme

verifique em https://validar.iti.gov.br
Marlene Goncalves Zanco
Assistente Social — Cress 23.390

Documento assinado digitalmente
gOubY Dt
Verifique em https://validar.iti.gov.br
14. ASSINATURA DA COORDENADORA:
Livia Maria de Oliveira
Coordenador

23


mailto:equipotencia2023@gmail.com;

#7 EQUIPOTENCIA

ENTIDADE FILANTROPICA E ASSISTENCIAL
Rua: Nelson Vital do Prado, 108 - Jd. Helena — Mogi Mirim — SP
CNPJ:54.673.611/0001-20 Telefone: (19) 3806-6943;
E-mail: equipotencia2023@gmail.com; Site: equipotencia.org.br

15. ASSINATURA DA PRESIDENTE:

Documento assinado digitalmente

“b ENILEUZER FREITAS EANDRADE MORAES
g Data: 14/05/2026 13:38:39-0300
Verifique em https:/fvalidar.iti.gov.br

Enileuzer Freitas e Andrade Moraes
Presidente

Mogi Mirim, 13 de maio de 2026.
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