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RELATÓRIO MENSAL DE EXECUÇÃO DE ATIVIDADES 

MÊS: JANEIRO DE 2025  

1. IDENTIFICAÇÃO: 
 

1.1 NOME DA ORGANIZAÇÃO SOCIAL:  Equipotência Entidade Filantrópica 

e Assistencial  
 

1.2  NÚMERO DO TERMO FOMENTO – FMDCA Nº 20/2024  
 

1.3 NÚMERO DO PROCESSO ADMINISTRATIVO: Nº 09453/2023 

 

1.4 VIGÊNCIA DO TERMO:  Início: 02/05/2024 - Término: 30/04/2025 
 

2. PÚBLICO ALVO:  

Crianças e adolescentes com idade entre 08 e 15 anos e seus familiares, 

residentes na zona norte do município, atingindo cerca de 250 pessoas 

indiretamente, considerando média entre quatro e seis pessoas por família.  

 

2.1 ÁREA DE ATUAÇÃO: Assistência Social 
 

2.2 NOME DO PROJETO: “Despertando Talentos” – FASE III 
 

2.3 OBJETIVOS GERAIS: 

Oportunizar um espaço alternativo para realizar atividades aos sábados, através 

da prática de esportes, música instrumental e dança, promover a socialização 

das crianças, adolescentes e seus familiares e facilitar o processo de 

desenvolvimento da cidadania consciente e atuante, por meio da descoberta e 

da interiorização de valores éticos, da valorização da vida, da participação ativa 

na sociedade, do diálogo, do respeito mútuo, da cooperação e senso crítico 

perante a sua realidade. Conforme direitos garantidos no artigo 58 do ECA.  

 

 2.4.  NÚMERO DA META CONFORME TERMO: 50 

 2.5.  NÚMERO DE ATENDIDOS NO MÊS: 34 

2.5.1 Entrada/Reinserção: 00 

2.5.2 Desligamentos: 00 
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 3. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS NO SERVIÇO SOCIO ASSISTENCIAL 

 

3.1. Atividades desenvolvidas pela Equipe de Trabalho:  
 

Rotinas Técnicas: Psicólogo 

Ações desenvolvidas no mês: Quantidade 

 Acolhida do usuário na chegada à OSC  
 Atendimento técnico individual ao usuário 
 Busca ativa de usuários faltosos 
 Reunião de equipe e planejamento  
 Discussões de caso com a equipe técnica da Equipotência 
 Realização de Reunião com responsáveis  
 Articulação com outros serviços (Instituto - CCR) 
 Atualizações de prontuários 
 Organização de documentação (prontuários) 
 Realização de ATA de reunião (Psicólogo e Coordenação) 
 Articulação com Assistente Social da Equipotência  
 Planejamento e realização de rodas de conversa temática 

02 
02 
07 
02 
01 
01 
01 
03 
34 
01 
01 
01 
 

 

Rotinas Técnicas: Coordenador 

Ações desenvolvidas no mês    Quantidade 

 Acolhida do usuário na chegada à OSC  
 Divulgação em redes sociais para busca de novos usuários 
 Atendimento do telefone 
 Reunião de responsáveis 
 Atendimento e orientação individual do usuário diário 
 Atendimento a família (envia e recebe msg de whatsapp, atende 

a portaria)  
 Coordenação da equipe de trabalho diário - diário 
 Organização da escala de trabalho - mensal 
 Reunião de equipe e planejamento – mensal 
 Finalização do relatório Anual 

04 
04 
02 
01 
01 
07 
04 
01 
01 
01 

 

Rotinas Técnicas: Monitora de oficina dança 

Atribuições    Quantidade 

 - Desenvolver, organizar e coordenar as oficinas de esporte 
presencial;  

 - Identificar o perfil dos usuários e acompanhar a evolução nas 
atividades desenvolvidas; 

08 
 

08 
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 Informar ao técnico da equipe de referência a identificação de 
contextos familiares e informações quanto ao desenvolvimento 
dos usuários em seus múltiplos aspectos (emotivos, de atitudes, 
etc.) semanal 

 Reunião de equipe discussão de caso e planejamento. 

02 
 
 
 

02 

 

Rotinas Técnicas: Monitor de Oficina de Música 

Atribuições    Quantidade 

 - Desenvolver, organizar e coordenar as oficinas de esporte 
presencial;  

 - Identificar o perfil dos usuários e acompanhar a evolução nas 
atividades desenvolvidas; 

 Informar ao técnico da equipe de referência a identificação de 
contextos familiares e informações quanto ao desenvolvimento 
dos usuários em seus múltiplos aspectos (emotivos, de atitudes, 
etc.) semanal 

 Reunião de equipe discussão de caso e planejamento. 

08 
 

08 
 

02 
 
 
 

02 

 

Rotinas Técnicas: Monitora de Oficina de Esportes 

Atribuições    Quantidade 

 - Desenvolver, organizar e coordenar as oficinas de esporte 
presencial;  
 - Identificar o perfil dos usuários e acompanhar a evolução nas 
atividades desenvolvidas; 
 Informar ao técnico da equipe de referência a identificação de 
contextos familiares e informações quanto ao desenvolvimento dos 
usuários em seus múltiplos aspectos (emotivos, de atitudes, etc.) 
semanal 
 Reunião de equipe discussão de caso e planejamento. 

08 
 

08 
 

02 
 
 
 

02 

 

 

3.2 Tabela de Execução Mensal do projeto “Despertando Talentos” – 

FASE III, dos Monitores de música, dança e esportes seguem anexas, 

no final do relatório. 

 

 

3.3 Atividades desenvolvidas com a Família:  
 

Atendimento individual Ligações e mensagens, busca ativa de faltantes; 
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Ligações, mensagens para a 
família 

Orientações e informações sobre eventos; 

 

           3.4 Atividades desenvolvidas com a Comunidade: Deu-se 

continuidade aos devidos acolhimentos e orientações aos novos usuários 

e/ou interessados que vieram a partir de procura espontânea, mediante 

divulgação nas redes sociais e através da divulgação pelos próprios 

usuários da entidade Equipotência.  

 

3.5 Indicadores de Avaliação e Monitoramento:  
 

OBJETIVOS 
ESPECÍFICO
S 

ATIVIDADES INSTRUMENT
AIS DE 
VERIFICAÇÃO 

PERIODICI- 
DADE 

INDICADORE
S 
QUANTITATIV
OS 

PROFISSION
AL 
RESPONSÁV
EL 

1.Oferecer 

um espaço 

alternativo 

para prática 

de esportes, 

música 

instrumental e 

dança para as 

crianças e 

adolescentes 

do território 

nas 

imediações 

da OSC, aos 

sábados; 

*Oficinas

 

de

 

esporte

 

na 

modalidade 

futebol e 

voleibol; 

*Oficina

 

de

 

Música 

Instrumental; 

*Oficina de 

Dança. 

Lista de 

presença; 

Fotos. 

Semanal
 
em 

todas

 

as 

atividades 

Participação

 

de

 

75% dos inscritos 

no projeto 

- Resultado 
alcançado, das 
oficinas 60% 

  

Todos os 
profissionais 
envolvidos
 
no projeto 

2.Enriquecer 

o universo 

esportivo, 

cultural e 

musical; 

*Oficinas

 

de

 

esporte na 

modalidade 

futebol e 

voleibol; 

*Oficina

 

Lista de 

presença; 

Fotos 

Semanal
 
em 

todas

 

as 

atividades 

Participação

 

de 75% dos 

inscritos no 

projeto 

- Resultado 
alcançado, das 
oficinas 60% 

 

Todos os 
profissionais 
envolvidos
 
no projeto 
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de Música 

Instrumental; 

*Oficina de 
Dança. 

3.Oportunizar 

um ambiente 

educativo, 

sociável, 

cooperativo e 

transformador

; 

*Oficinas

 

de

 

esporte na 

modalidade 

futebol e 

voleibol; 

*Oficina

 

de Música 

Instrumental; 

 

*Oficina de 

Dança. 

Lista de 

presença; Foto 

Semanal
 
em 

todas

 

as 

atividades 

Participação

 

de

 

75% dos inscritos 

no projeto 

- Resultado 
alcançado, das 
oficinas 60% 

 

Todos os 
profissionais 
envolvidos
 
no projeto 

4.Possibilitar o 
desenvolvime
nto da 
criatividade, 
de 
habilidades, 
de 
potencialidade
s, de senso 
crítico e de 
respeito 
mútuo; 

Durante

 

a

 

execução 

das 

atividades 

Lista de 

presença; 

Fotos 

Semanal
 
em 

todas

 

as 

atividades 

Participação

 

de

 

75% dos inscritos 

no projeto 

- Resultado 
alcançado, das 
oficinas 60% 

 

Todos
 
os 
profissionais 
envolvidos
 
no projeto 

5.Minimizar a 

exposição 

das crianças 

e 

adolescentes 

do território a 

situações de 

riscos e 

vulnerabilidad

es sociais; 

Durante

 

a

 

execução 

das 

atividades 

Lista de 

presença; 

Fotos 

Semanal
 
em 

todas

 

as 

atividades 

Participação

 

de

 

75% dos inscritos 

no projeto – 

- Resultado 
alcançado, das 
oficinas 60% 

 

Todos
 
os 
profissionais 
envolvidos
 
no projeto 
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6.Contribuir 

para a 

melhoria da 

qualidade de 

vida dos 

participantes 

e de seus 

familiares; 

Encontro 

com as 

Famílias 

para avaliar 

evolução do 

projeto. 

Lista de 

presença; 

Fotos 

Trimestral Participação de 

75% dos pais das 

crianças e 

adolescentes

 

nas reuniões 

trimestrais – 

- Resultado 
alcançado, das 
oficinas 24% 

 

Todos
 
os 
profissionais 
envolvidos
 
no projeto 

7.Garantir a 

participação 

do usuário

 na

 gestã

o do 

serviço; 

Assembleia 

com os 

usuários 

Lista de 

presença; Ata 

de assembleia; 

Fotos 

Semestral  Participação

 

de

 

75% dos Usuários 

-  

Coordenador 
Psicólogo 

8.Garantir a 

satisfação 

do público 

alvo. 

Aplicação
 de
 Pesq
uisa de 
Satisfação 

Formulário 

específico com 

perguntas 

fechadas e 

abertas 

Semestral  80% de Satisfação 
dos Usuários  

 

Coordenador 
Psicólogo 

             

 

3.6. Houve capacitação interna/externa da Equipe de Trabalho? Não.  
 

Data Colaboradoras Curso Período/Carga Horária     

 

3.7. Houve participação da Equipe de Trabalho nas Reuniões com a Rede de 
Atendimento?  Não.   

 
Data Equipe de Trabalho Rede de Atendimento/Objetivo/Profissional Responsável    

  
 

3.8. Como realiza a divulgação das parcerias celebradas com a Administração 

Pública de acordo com a Lei 13.019/14, art. 10 e 11?  

A divulgação das parcerias com a Administração Pública está sendo feita através do Site: 

equipotencia.org.br, através de placas de identificação dos Projetos com a Secretaria de 
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Assistência Social e Secretaria de Educação, fixadas no hall de entrada da entidade e 

também pelas redes sociais. 

 

4. RECURSOS HUMANOS:  
 

4.1 EQUIPE DE TRABALHO ENVOLVIDA NO SERVIÇO 

Nome Cargo C. Horária 
Semanal e 

Mensal 

Regime de 
Contratação 

Fonte de 
Recurso 

Gabriel de Campos 
Teixeira 

Monitor de 
Esportes 

5h Prestador de 
serviços 

Municipal 

Luiz Henrique 
Rodrigues de Lima 

Monitor de 
música 

5h Prestador de 
serviços 

Municipal 

Camila Cristina 
Rosa 

Monitora de 
dança 

5h Prestador de 
serviços 

Municipal 

Ana Carla Melo Coordenadora 5h Prestador de 
serviços 

Municipal 

Igor Henrique 
Eugenio Cavalcante 

Psicóloga 10h  Prestador de 
serviços 

Municipal 

 

 

4.2 VOLUNTÁRIOS DA ORGANIZAÇÃO SOCIAL 

Nome Função Carga Horária Semanal 

Aline Aparecida Rocha Presidente 3 horas 

Miriam Terezinha Bella Voluntária em Eventos Eventual 

 

Observação: No respectivo mês ocorreu a mudança da presidência da Entidade, sendo assim, 

Enileuzer Freitas de Andrade Moraes não mais encontra-se no cargo, sendo assumido por Aline 

Aparecida Rocha.  

 

4.3. Houve mudança da Equipe de Trabalho no mês? Sim 

 

Nome Cargo Data Entrada Data 
Saída 

Geovana Donatti Gragnanello Veronezze Barbosa Psicóloga Janeiro de 2023 
Janeiro de 

2025 

 
4.4. Houve mudança de Diretoria ou alteração Estatutária no mês? Sim. 
 

5. INFRAESTRUTURA: Não houve alteração. 
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6. POTENCIALIDADES:  

 

 Adesão significativa dos usuários às propostas de atividades ofertadas, apesar do 

baixo número de frequência no mês em questão.  

 Realização da reunião trimestral com responsáveis onde foi abordado assuntos 

pertinentes para melhoria da qualidade do projeto, tais quais: apresentação do novo 

psicólogo; discussão acerca das regras e combinados (horários de chegada, retirada e 

atualização documental); temas abordados sobre “malefícios do uso da internet sem 

supervisão” e “Sexualidade na infância/adolescência” a fim de estimular o senso crítico 

dos responsáveis presentes e discutir sobre temáticas pertinentes ao estágio de 

desenvolvimentos dos usuários aqui inscritos, bem como, potencializar a discussão 

sobre demandas identificadas no projeto;  

 Realização de roda de conversa com os usuários sobre “Perspectiva de vida” na 

qual verbalizaram sobre suas realidades, dúvidas e receios sobre o futuro, bem como, 

foi sugerido que escrevessem de forma livre e/ou desenhassem sobre o que gostariam 

de ser no futuro. Por fim, houve adesão de todos os presentes acarretando um resultado 

positivo.  

 Participação do psicólogo em “Plantão de dúvidas” junto com o “Portal de doações 

e patrocínio – Instituto CCR” a fim de discutir com a equipe responsável sobre alguns 

documentos necessários para inclusão no sistema, bem como, aprimorar a transparência 

das ações realizadas no projeto “Despertando Talentos” para continuidade na parceria 

com o referido instituto.  

 Proposta de articulação com a Secretaria de Assistência Social de Mogi Mirim a 

fim de sanar dúvidas e realizar adaptações nos relatórios técnicos e listas de frequência, 

a fim de facilitar e potencializar a transparência na realização de atividades e 

desenvolvimento do projeto.   

 Desenvolvimento de estratégias para realização de buscas ativas de novos 
usuários; proposta de articulação com o CRAS Norte para divulgação do projeto 
“Despertando Talentos” às famílias acompanhadas, bem como, realizar divulgação nos 
grupos de outros projetos realizados pela Entidade Filantrópica e Assistencial 

Equipotência.   

7. FRAGILIDADES: 

 Baixa frequência dos usuários inscritos devido as férias escolares. Neste período 

alguns responsáveis justificaram as ausências por motivos de viagens, passeios e outros 

motivos particulares dos quais impossibilitaram o deslocamento até o projeto.  
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  Neste mês de janeiro houve apenas uma data para realização da reunião de 

discussão de caso com os monitores, visto troca de profissional da psicologia e 

necessidade de “dedetização”. Contudo, a equipe manteve os devidos contatos acerca 

de possíveis situações de risco ou demandas. Pretende-se a partir do próximo mês 

regularizar tal situação para que seja contínuo a efetividade das atividades propostas 

aos usuários inscritos e garantir as devidas qualidades na execução das propostas.  

 Baixa adesão de responsáveis na reunião trimestral realizada neste referido mês, 

porém, aos que estavam presentes (lista em anexo) pudemos perceber significativa 

interação com a equipe e foi possível a ampliação do universo informacional acerca dos 

“malefícios do uso da internet sem supervisão” e “Sexualidade na infância/adolescência”. 

Vale ressaltar que foi possível a oferta de um ambiente no qual os responsáveis puderam 

verbalizar suas angústias, dúvidas e devolutivas acerca do trabalho realizado na OSC.  

 Resistência de alguns responsáveis no contato com a equipe técnica do Projeto, 

visto ausência de retorno, dificuldades na comunicação e ausência em reunião trimestral.  

8. CRONOGRAMA MENSAL DE ATIVIDADES: ANEXO 
 
9. CARDÁPIO DIÁRIO: ALIMENTAÇÃO RECURSO PRÓPRIO 

 

10. LISTA MENSAL DE USUÁRIOS ATENDIDOS E DESLIGADOS: ANEXO 
 
11. Modelo de Termo LGPD, UTILIZADO NA OSC: ANEXO  
 

12. ASSINATURA DO TÉCNICO RESPONSÁVEL PELA ELABORAÇÃO   DO  
 RELATÓRIO: 
 
Ana Carla Melo 

Coordenadora  

 

Igor Henrique Eugênio Cavalcante 

Psicólogo 

CRP: 06/152990 

 

12. ASSINATURA DO COORDENADOR OU PRESIDENTE: 

Aline Aparecida Rocha  

Presidente                                                 

 

 

Mogi Mirim, 17 de JANEIRO de 2024 
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ANEXO 

Fotos de atividades desenvolvidas pela Equipe do projeto “Despertando Talentos” no mês de 

JANEIRO  

ATIVIDADE DE FANFARRA 

 

 

 
 

ATIVIDADE DE FUTEBOL E VÔLEI 
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ATIVIDADE DE DANÇA 

 

 
 

 
 

RODA DE CONVERSA E ATIVIDADE  
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REUNIÃO COM RESPONSÁVEIS  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

       Plantão de dúvidas “Portal de doações e patrocínio – Instituto CCR” 
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                                                  Sábado 

HORÁRIO                ATIVIDADE LOCAL 

08h00 às 
08h30 

Acolhida Área externa/Pátio 

08h30 às 
09h30 

Oficina de Música Sala de música 

08h30 às 09h30 
Oficina de Dança Sala de vídeo 

08h30 às 
09h30 

Oficina de esporte (vôlei) Praça Harmonia e Justiça 

09h30 às 10h30 
Roda de conversa temática e intervalo 

Pátio/Sala de 
vídeo/Refeitório 

10h30 às 
11h30 

Oficina de Música Sala de música 

10h30 às 
11h30 

Oficina de Dança Sala de vídeo 

10h30 às 
11h30 

Oficina de esporte (Futebol) Praça Harmonia e Justiça 

11h30 às 12h00 
Saída Pátio 

12h00 às 13h00 Reunião de planejamento, elaboração e organização de 
atividades 

 
Sala de reuniões 

 

Cardápio de sábado 

 

DATAS 04/01/2025 11/01/2025 18/01/2025 25/01/2025 

Lanche da 

manhã 

Bolo de chocolate 
E suco de laranja 

Pão com manteiga 
Suco de Uva 

Bolacha Recheada e 
leite com chocolate 

Torta de atum 
e suco de 
abacaxi 

 
*OBS: PARA A CRIANÇA COM ALERGIA AO LEITE DE VACA, NO DIA DO ACHOCOLATADO PODE SER SUBSTITUÍDO POR 

SUCO. AS PREPARAÇÕES/RECEITAS COM LEITE PODEM SER SUBSTIUÍDAS POR ÁGUA. 
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LISTA DE FREQUÊNCIA 
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LISTA DE PRESENÇA REUNIÃO DE RESPONSÁVEIS 
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INSCRITOS  DATA DA INSERÇÃO NOME RESPONSÁVEL IDADE D.N. 

1 20/04/2022 Emily Raiane Rosa da Silva Edineuza Moreira da Silva 13 04/11/2010 

2 30/04/2022 Brenno Henrique dos Santos de Oliveira Graciane dos Santos de Oliveira 11 25/04/2012 

3 06/05/2022 Felipy Moreira de Sousa Edineuza Moreira da Silva 15 23/12/2008 

4 07/05/2022 Luiz Henrique Borges Rosa Camila Carolina Borges Rosa Silva 14 15/10/2009 

5 11/05/2022 Edson Donizete Barbosa Camila Carolina Borges Rosa Silva 11 29/05/2012 

6 14/05/2022 Carolina da Silva Schiabel Paulo Henrique Schiabel 11 07/07/2012 

7 06/08/2022 Rafaela da Cruz Belebecha Priscila Suzana da Cruz 11 27/07/2012 

8 24/08/2022 Reynaldo Adriano Amaro dos Santos Francisca Amelia da Silva Bezerra  11 08/02/2013 

9 03/09/2022 Lorenzo da Silva Ribeiro Erica Cristina Silva Ribeiro 10 03/07/2013 

10 10/29/2022 Anna Vitória da Silva de Pieri Vera Lúcia Evangelista da Silva 9 15/07/2014 

11 19/11/2022 Adryan Henry Joaquim Bento Paulo Rivamar Bento 12 02/09/2011 

12 01/02/2023 Emanuelly Vitória Corrêa Martins Vanieli Aparecida Corrêa 11 26/03/2013 

13 08/02/2023 Luiz Otávio de Santana Souza Osácia Furtado de Santana Souza 11 26/05/2012 

14 18/03/2023 Ana Julia dos Santos da Costa Ana Carla Melo (madrinha) Rafaela dos Santos de Oliveira (mãe) 11 24/08/2013 

15 04/06/2023 Mikaeli Cristina de Souza  Eveline Cristina da Silva 13 22/10/2010  

16 29/07/2023 Natan da Silva Emídio Lídia da Silva Santos 14 13/02/2009 

17 29/07/2023 Lucas da Silva Santos Lídia da Silva Santos 8 09/07/2015 

18 16/09/2023 Camilly Emanuelly Rosa da Silva  Edineuza Moreira da Silva 8 13/09/2015 

19 28/10/2023 Marco Aurélio de Moura Americo Marcilene de Moura Americo 11 08/12/2002 

20 25/11/2023 José Gabriel Calixto da Silva  Maria José Cândido Calixto   8 27/05/2015 

21 25/11/2023 Arthur Gabriel Valentim Moraes de Souza Cristina Pinheiro do Nascimento Valentim 8 23/10/2015 
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22 20/12/2023 Alexandre Elias da Cruz Mathias Roselene Marcelino da Cruz  8 22/12/2015 

23 27/01/2024 Rafaela Oliveira Taveira Eliete Alves de Oliveira  10 09/06/2013 

24 03/09/2022 - 24/02/2024 Ana Clara Meireles  Valdeci Silva de Oliveira  10 02/10/2013 

25 16/03/2024 Ester Ferreira Sarmento  Laiane Ferreira Dutra   9 24/07/2014 

26 27/03/2024 Luis Davi Silva Tomazoli Irailia Estefane do Monte Silva Tomazoli  10 15/07/2014 

27 30/04/2022 - 11/05/2024 Ketellyn Vitoria Silva Meirelles  Valdeci Silva de Oliveira  11 18/05/2012 

28 18/05/2024 Alice Emanuelli Vicente Avelino Ariana Vicente Avelino 8 21/05/2016 

29 18/05/2024 Davi Costa do Nascimento Patricia Costa da Silva 8 17/05/2015 

30 18/05/2024 Sophia Costa do Nascimento Patricia Costa da Silva 10 18/02/2014 

31 15/06/2024 Jhenifer Aparecida Borges Silva Camila Carolina Borges Rosa Silva 8 15/05/2015 

32 21/08/2024 Bryan Lucca dos Santos Graciane dos Santos de Oliveira 6 25/04/2012 

33 14/09/2024 Natalia da Silva Santos Lídia da Silva Santos 11 25/10/2012 

34 09/11/2024 Maria Alice dos Santos Marques Ana Carla Melo (madrinha) Edilene Maria dos Santos (mãe) 9 14/08/2015 
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TERMO DE AUTORIZAÇÃO DE USO DE IMAGEM 

 

______________________________ brasileiro (a), menor de idade, neste ato 

devidamente representado (a) por seu (sua) responsável legal, 

___________________________________, brasileiro (a), portador (a) da 

cédula de Identidade RG nº ____________, inscrito (a) no CPF sob nº 

_________________. Autorizo o uso da imagem de meu filho (a) em todo e 

qualquer material entre fotos e documentos para ser utilizado pela Equipotência 

Entidade Filantrópica e Assistencial, com sede na rua: Nelson Vital do Prado, 

108, Jd. Helena, Mogi Mirim – SP, inscrita no CNPJ sob nº. 54.673.611/0001-20, 

sejam essas destinadas à divulgação ao público em geral e/ou apenas para os 

familiares e atendidos pela Instituição. 

A presente autorização é concedida a título gratuito, abrangendo o uso da 

imagem acima mencionada em todo território nacional e no exterior, das 

seguintes formas: (I) outdoor; (II) busdoor; folhetos em geral (encartes, catálogo, 

etc.); (III) folder de apresentação; (IV) anúncios em revistas e jornais em geral; 

(V) home page (facebook, instagram, tiktok); (VI) cartazes; (VII) mídia eletrônica 

(painéis, vídeo tapes, televisão, cinema, whatsapp, programa de rádio, entre 

outros). 

Por esta ser a expressão da minha vontade declaro que autorizo o uso acima 

descrito sem que nada haja a ser reclamado a título de direitos relacionados à 

imagem da criança/adolescente, e assino a presente autorização. 

 

Mogi Mirim, ________________ 

 

Assinatura responsável: ________________________________________ 
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AUTORIZAÇÃO PRAÇA HARMONIA E JUSTIÇA 

 

_____________________________brasileiro (a), menor de idade, neste ato 

devidamente representado (a) por seu (sua) responsável legal, 

____________________, brasileiro (a), portador (a) da cédula de Identidade RG 

nº ________________, inscrito (a) no CPF sob nº _________________. Autorizo 

meu filho (a) a frequentar a Praça Harmonia e Justiça para a realização das aulas 

de esporte, dança e fanfarra aos sábados das 08h00 às 12h00. 

Essa autorização é válida a partir da data de assinatura até 04/05/2023.  

 

Mogi Mirim, ______________ 

 

Assinatura responsável:____________________________________________ 
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Tabela de Execução Mensal do Projeto: Despertando Talentos - FASE III 

 

OSC: 
EQUIPOTENCIA - 
Entidade Filantrópica e 
Assistencial. 

Faixa Etária: De 08 a 15 anos 

Grupo: Oficina de Música Horário: 
Das 8h30 às 09h30 

10h30 às 11h30 

Local de 
Execução: 

Sede da OSC – Rua 
Nelson Vital do Prado, 
108, Jardim Helena, 
Bairro Tucura, Mogi 
Mirim/SP 

Meta total: 50 usuários  

Monitor de 
Música: 

Luiz Henrique 
Rodrigues e Lima 

Forma: (   ) Remoto   ou   ( x ) Presencial 

DIA 
ATIVIDADE 

DESENVOLVIDA 
OBJETIVO 

ESPERADO 
AVALIAÇÃO DA ATIVIDADE E 

RESULTADO 

04/01/2025 Prática de Fanfarra. 
Toques: 
Sítio do Pica Pau Amarelo 
Rock Anos 60 
Marcha Militar Nº2 
Tradicional 

Relembrar alguns 
dos toques já 
executados pela 
Fanfarra. 

Os usuários relembraram bem os 
toques, mostrando que podemos 
avançar para novos toques. 

11/01/2025 Prática de Fanfarra. 
Todos os Toques: 
Taca-Taca-Tá 
Rock 
Toque dos animais 
Família Adams 
Sítio do Pica Pau Amarelo 
Marcha Militar nº1 
Rock Anos 60 
Marcha Militar Nº2 
Tradicional 

Realizar a mudança 
de funções de dois 
usuários sendo que 
eles estavam 
tocando a caixa, e 
passaram para o 
tambor. 

A mudança de função dos dois 
usuários foi muito sucedida, onde 
ambos conseguiram realizar a nova 
função, até com certa facilidade, 
tocando o novo instrumento e se 
adaptando muito bem. Ambos os 
usuários disseram que gostaram da 
mudança e querem continuar no 
novo instrumento. 

 

18/01/2025 

Prática de Fanfarra. 
Toque novo: 
Senta Levanta 
 

Ensinar um novo 
toque para ampliar o 
repertório da 
Fanfarra 

O toque possui três partes distintas 
sendo a entrada, o 
desenvolvimento e o final. 
Os usuários aprenderam muito bem 
as duas primeiras partes, 

25/01/2025 

Prática de Fanfarra. 
Toque novo: 
Senta Levanta 
 

Repetição do novo 
toque, com o 
objetivo de fixar as 
batidas de cada 
instrumento 

O novo toque já está bem 
entendido pelos usuários, faltando 
apenas melhorar o entrosamento 
entre os instrumentos. 
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Tabela de Execução Mensal do Projeto: Despertando Talentos - FASE 

III 

 

OSC: 
EQUIPOTENCIA - 
Entidade Filantrópica e 
Assistencial. 

Faixa Etária: De 08 a 15 anos 

Grupo: Oficina de Música Horário: 
Das 8h30 às 09h30 
10h30 às 11h30 

Local de 
Execução: 

Sede da OSC – Rua 
Nelson Vital do Prado, 
108, Jardim Helena, 
Bairro Tucura, Mogi 
Mirim/SP 

Meta total: 50 usuários  

Monitor de 
Dança: 

Camila Cristina Rosa Forma: (   )Remoto   ou   ( x ) 
Presencial 

DIA 
ATIVIDADE 

DESENVOLVIDA 

OBJETIVO 

ESPERADO 

AVALIAÇÃO DA 

ATIVIDADE E 

RESULTADO 
04/01/2025 Aula livre - retorno das 

atividades 
Aula livre - retorno das 
atividades 
 

Aula livre - retorno das 
atividades 
 

11/01/2025 Alongamento e sequência 
estilo ritmos 

Dispersar a aula da 
técnica trabalhada com 
frequência e deixar que 
experimentassem uma 
dança mais descontraída 

Optamos por uma música 
que as meninas conhecem e 
gostam, o que fez com que 
se animassem muito com a 
dança proposta 

18/01/2025 Alongamento e 
fortalecimento + sequência 
estilo ritmos 

Retomar a flexibilidade e 
condicionamento dos 
corpos e ensaiar a 
sequência aplicada na 
ultima aula para 
desenvolvimento da 
desinibição e 
movimentação 

O retorno após o período de 
férias é desconfortável 
quando se trata da 
flexibilidade e 
condicionamento que 
devem ser recuperados, 
porém as meninas têm se 
dedicado muito bem até 
mesmo nestes exercícios. 

25/01/2025 

Aquecimento, 
alongamento e 
experimentação de 
sequência coreográfica de 
jazz 

Retomar a flexibilidade e 
condicionamento dos 
corpos e começar um 
novo trabalho de jazz 

O retorno após o período de 
férias é desconfortável 
quando se trata da 
flexibilidade e 
condicionamento que 
devem ser recuperados, a 
sequencia proposta foi 
muito bem compreendida e 
executada pela turma 
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Tabela de Execução Mensal do Projeto: Despertando Talentos - FASE 

III 

 

OSC: 
EQUIPOTENCIA - Entidade 
Filantrópica e Assistencial. 

Faixa Etária: De 08 a 15 anos 

Grupo: Oficina de Música Horário: 
Das 8h30 às 09h30 

10h30 às 11h30 

Local de 
Execução: 

Sede da OSC – Rua Nelson Vital do 
Prado, 108, Jardim Helena, Bairro 
Tucura, Mogi Mirim/SP 

Meta total: 50 usuários 

Monitor de 
Esporte: 

Gabriel De Campos Teixeira Forma: (   ) Remoto ou   
( x ) Presencial 

DIA 
ATIVIDADE 

DESENVOLVIDA 

OBJETIVO 

ESPERADO 

AVALIAÇÃO DA 

ATIVIDADE E 

RESULTADO 
04/01/2025  Vôlei e Futebol; 

Alongamento/Aquecimento 
Queimada 
Partida de Vôlei 
Futsal  

Trabalhar os 
fundamentos das 
modalidades. 

Atividade não realizada 
visto ausência do 
monitor por motivos de 
intercorrências de 
saúde.  

11/01/2025 

Vôlei e Futebol; 
Alongamento no começo da aula 
Atividade Bola branca 
Atividade Tres cortes 
Trabalho físico com polichinelo, corrida 
em volta da quadra. 

Relembrar 
fundamentos do 
vôlei. 
Trabalhar o futsal 
de maneira 
cooperativa. 

As atividades se 
desenvolveram bem, o 
grupo não deu trabalho 
em relação ao 
comportamento 
durante a atividade. 

18/01/2025 

Alongamento 
Futsal troca de passes 
Partida de Futsal 

Melhora na troca 
de passes e no 
posicionamento 
em quadra. 

A atividade ocorreu 
como o planejado, foi 
uma boa partida de 
futsal, com todos 
atuando de maneira 
cooperativa tanto no 
ataque como na defesa. 

25/01/2025 Vôlei e Futebol; 
Alongamento/Aquecimento 
Bandeirinha 
Partida de Vôlei 
Futsal 
 

Jogos 
cooperativos, e 
fundamentos das 
modalidades. 

Atividade não realizada 
visto ausência do 
monitor por motivos 
pessoais 
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